MUNICIPIO, DE

MARIOPOLIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 6/2024

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade,
a democratizacéo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.
A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.
As condi¢des para a execugao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se
a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Maridpolis.
Deste modo, o Departamento de Cultura do Municipio de Mariépolis torna publico o presente edital elaborado com base na Lei
n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e
na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1 Objeto do edital
O objeto deste Edital é a sele¢io de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |,
com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do Municipio de Mariopolis.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Seréo selecionados 2 projetos.
Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da
PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

MODALIDADE | - OFICINAS CULTURAIS
MODALIDADE Il - PROJETOS CULTURAIS

2.3 Valor total do edital
Cada projeto receberéa o valor descrito no Anexo I.
O valor total deste edital € de R$ 64.210,05 (Sessenta e quatro mil duzentos e dez reais e cinco centavos).

MODALIDADE | - OFICINAS CULTURAIS (R$ 44.947,04)
O principal objetivo dessas atividades é democratizar 0 acesso a cultura, além de fomentar o desenvolvimento pessoal e artistico
dos participantes. Caso alguma oficina ndo conte com projetos inscritos, as horas previstas serdo redistribuidas entre as demais
oficinas, e os recursos correspondentes seréo direcionados para as atividades contempladas.
Oficinas ofertadas:
1. Artes Visuais
o Descrigdo: Aulas préaticas de pintura, desenho, colagem, escultura e artes reciclaveis.
o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).
o Objetivo: Estimular a criatividade, expresséo artistica e consciéncia ambiental.
o Resultado esperado: Exposicao final com os trabalhos realizados pelos participantes.

o Descri¢do: Aulas praticas envolvendo dangas populares, contemporaneas e exercicios de expressao corporal.
o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).
o Objetivo: Desenvolver ritmo, coordenagéo e socializagdo por meio da danga.
o Resultado esperado: Apresentagdo publica de coreografias criadas durante as oficinas.
3. Musica


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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o Descri¢do: Introdugao ao universo musical, com praticas de canto coral, percusséo e flauta doce.
o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).
o Objetivo: Desenvolver habilidades musicais, trabalho em equipe e expresséo cultural.
o Resultado esperado: Apresentacéo coletiva de uma pega musical.
4. Circo

o Descri¢do: Oficinas ludicas com préaticas de malabares, equilibrio e acrobacias simples.
o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).
o Objetivo: Desenvolver habilidades motoras, concentragao e criatividade.
o Resultado esperado: Espetaculo final para pais e comunidade.

5. Artes Marciais
o Descri¢do: Aulas introdutdrias de artes marciais adaptadas ao publico infantil, como judd, karaté ou capoeira.
o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).
o Objetivo: Promover disciplina, autocontrole e bem-estar fisico.
o Resultado esperado: Demonstracdo aberta das técnicas aprendidas.

Impacto:
o Serdo atendidas aproximadamente 50 criangas, divididas entre as oficinas.
o As atividades contribuirdo para o desenvolvimento cultural, educacional e social das criangas participantes.

MODALIDADE Il - PROJETOS CULTURAIS (R$ 19.263,01)
Essa modalidade tem como objetivo fomentar projetos culturais voltados para a populagéo das areas periféricas e/ ou rurais de
Maridpolis, contemplando propostas diversas que promovam a valorizagao da cultura local e o fortalecimento comunitario, dentre
a oferta seréo selecionados 02 (dois) projetos.
Tipos de projetos contemplados:
1. Feiras comunitérias e festas tradicionais:
o Valorizagéo de préticas culturais e celebragdes municipais.
o Estimativa: 1 a 2 projetos.
2. Dossiés historicos das comunidades rurais:
o Levantamento e registro da meméria, historias locais e construgdes antigas nas zonas rurais e urbana da
cidade de Maridpolis.
o Estimativa: 1 projeto.
3. Produgoes literarias e publicagdes:
o Incentivo a literatura, com foco em autores locais ou histérias regionais.
o Estimativa: 2 projetos.
4. Lives, mostras e exposigdes:
o Exibigao de trabalhos artisticos locais, promovendo a interagao virtual e presencial.
o Estimativa: 2 a 3 eventos.
Critérios de selegéo:
e Relevancia cultural: Alinhamento com os objetivos da PNAB e impacto na comunidade.
o Viabilidade: Adequagéo ao orgamento proposto.
o Ordem de classificagdo: Respeito a classificagdo e limite de apoio financeiro.
Impacto:
e Incluséo de comunidades periféricas e/ ou rurais no panorama cultural do municipio.
e Estimulo a preservagao e valorizagdo do patrimonio cultural local.

Distribuicdo Geral dos Recursos
e Modalidade | - Oficinas Culturais: R$ 44.947,04
e Modalidade Il - Projetos Culturais: R$ 19.263,01
Total do edital: R$ 64.210,05.
Esse edital garante o incentivo a cultura em suas diversas expressdes, promovendo a incluséo e o fortalecimento da identidade
cultural do municipio de Mariopolis.

Sera contemplado o nimero de projetos respeitado o limite do apoio financeiro de R$ 64.210,05. (Sessenta e quatro mil
duzentos e dez reais e cinco centavos) e a ordem de classificagdo de cada projeto.
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Havendo sobra de vagas entre as modalidades, o Departamento Municipal da Cultura podera deliberar pelo remanejamento
entre as modalidades, objetivando contemplar o maior nimero de projetos dentro do limite orcamentéario disposto no item 2.3
deste edital.

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria: Minc — Ministério da Cultura.

A Lei Aldir Blanc (Lei n® 14.017, de 29 de junho de 2020) foi criada para apoiar o setor cultural brasileiro durante a pandemia
de COVID-19. Ela prevé a concesséao de auxilio financeiro para trabalhadores da cultura e a manutengao de espagos artisticos
e culturais impactados pelas medidas de isolamento social. Portanto, ao mencionar que a despesa sera coberta pela dotagao
orcamentaria da Lei Aldir Blanc, esta-se indicando que os recursos financeiros necessarios para essa despesa especifica virdo
do orgamento alocado para a implementagéo das agdes previstas pela Lei Aldir Blanc. Isso pode incluir auxilio emergencial
para artistas, subsidios para espagos culturais e outras iniciativas destinadas a apoiar o setor cultural.

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Mariépolis ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre
Servicos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagao de servigos.

2.4 Prazo de inscrigdo .
DE 08HORAS DO DIA 29/11/2024 ATE AS 09HORAS DO DIA 13/12/2024.
As inscrigbes serdo realizadas conforme orientacdes descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar
2.5.1 - Poderao apresentar propostas para este edital, pessoas fisicas ou juridicas.
2.5.2 - O proponente PESSOA FISICA n3o pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto e deve
necessariamente atuar na fungéo de criagao, direcdo, producdo, gestio artistica ou outra funcdo de destaque e capacidade de
decis&o no projeto.
2.5.2.1 - Para projeto apresentado por PESSOA JURIDICA devera constar de forma expressa, no contrato social, objeto ou
ramo de atuacgao evidencie relagdo com o objeto deste edital.
2.5.2.2 - Ao proponente PESSOA FiSICA, sera obrigatorio indicar terceira pessoa fisica para figurar como substituto do projeto.
2.5.2.3 - O substituto indicado deveréa ser pessoa fisica, A indicagdo do substituto & obrigatoria no momento da inscrigdo do
projeto, O substituto do projeto assinarad em conjunto com o proponente o termo de apoio firmado junto ao Departamento de
Cultura.
Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como
artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais,
entre outros.
O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)
Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundag&o, Cooperativa, etc)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigéo juridica (ou seja, sem CNPJ),
sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugéo Cultural e a representagéo
sera formalizada em declaragéo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo VI.

2.6 Quem NAO pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
| - tenham participado diretamente da etapa de elaborag¢do do edital, da etapa de andlise de propostas ou da etapa de
julgamento de recursos;
Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico
do drgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragéo do edital, na etapa
de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretérios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando
se enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.
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Atencgao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.
Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas néo caracteriza participagao direta na etapa de elaboragéo
do edital. Ou seja, a mera participacéo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas néo inviabiliza a sua participagao
neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital nos dois projetos e podera ser contemplado nos 2 projetos.

3. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

e Inscri¢des - etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais
e Selegdo — etapa em que uma comisséo analisa e seleciona os projetos

e Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar
documentos de habilitagao

e Assinatura do Termo de Execugao Cultural - etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para
assinar o Termo de Execugéo Cultural

4. INSCRICOES
41 A inscricdo do projeto, apresentado em formato digital, dar-se-a exclusivamente através do seguinte endereco
eletronico: francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br, ou protocolados, em envelope devidamente identificado,
diretamente na Divisdo de Compras e LicitagGes, situada no prédio da Prefeitura Municipal, a Rua Seis, n° 1030,
Centro, CEP 85.525-000, Mariépolis/PR.
4.2 As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo compreendido entre as 08horas do dia 29 de Novembro de 2024
até as 09h do dia 13 de Dezembro 2024, devendo respeitar os procedimentos estabelecidos neste edital.
4.3 O agente cultural deve encaminhar por meio de forma fisica no enderego do item 4.1 deste edital e/ ou por e-mail
francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br a seguinte documentagao obrigatdria:
a) Formulario de inscrigdo (Anexo 1) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo |, quando
houver;
c) Declaragéo de representagéo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ;
d) comprovante de residéncia.
e) Outros documentos que 0 agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.
Atengao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e
informagdes de seu projeto.
Atencgao! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no
Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

5. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
5.1 Preenchimento do modelo
O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de
inscri¢éo, a descri¢do do projeto e a planilha orgamentaria.
O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o municipio de
Mariépolis de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.2 Previsao de execugdo do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados e finalizados em até 12 meses a partir da assinatura do contrato social.


mailto:francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br
mailto:francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br

-/ MUNICIPIO, DE

MARIOPOLIS

s

5.3 Custos do projeto
O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria,
acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego
utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.
Atencao! O projeto podera apresentar valores divergentes das préaticas de mercado convencionais na hipotese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementag&o, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situacdes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
Atencgao! O valor solicitado néo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente
edital.
Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo
fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas efou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.
Atengao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverao ser revertidos ao préprio
projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de arrecadagéo, juntamente com a relagéo de quais
itens serdo custeados com esse recurso.

5.4 Recursos de acessibilidade
Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas
caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).
S&o medidas de acessibilidade:
| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas
aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessérios, como banheiros, areas de alimentagéo e
circulagao;
Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual,
auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e
Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao,
contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos
culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados
também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:
| - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;
IV - contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de a¢des de formacgéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

6. ETAPA DE SELEGAO

6.1 Quem analisa os projetos
Uma comisséo de selegao vai avaliar os projetos. Todas as atividades seréo registradas em ata.
a) 12 etapa: “Fase Habilitagéo de Inscrigdes” e “Fase Analise de Mérito”;
b) 22 etapa: “Fase Avaliagdo Documental”.
7.2 Na 12 etapa a habilitagéo das inscri¢des se dara por servidores do Departamento de Cultura de Mariopolis, especialmente
designados para este fim, os quais avaliardo e sinalizardo no sistema a regularidade dos aspectos formais relativos aos projetos
recebidos, bem como a falta ou irregularidade de quaisquer documentos, informagdes ou caracteristicas, considerados como
obrigatorios.
7.2.1 Da inabilitacdo cabera pedido de revisdo, em instancia Unica, no prazo de 07 (sete) dias Uteis, a contar da sinalizagao da
decisdo no e — mail: francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br que devera ser acompanhada pelo proponente.

6.2 Quem nao pode analisar os projetos
Os membros da comissdo de sele¢éo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagdo dos projetos
quando:
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| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaborac¢ao do projeto;

Il - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou
tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau; e

|V - sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.
Caso o membro da comissao se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar & comissao, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencgao! Os parentes de que trata o item Ill s&o: pai, mae, filhoffilha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta,
irm&o/irm4, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3 Analise do mérito cultural
Os membros da comissao de selecéo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.
Entende-se por “Anélise de mérito cultural" a identificagao, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢do
fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo Ill deste edital.
Por andlise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em
relacdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuago de cada projeto € atribuida em fungdo desta comparacéo.

6.4 Analise da planilha orgamentaria
Os membros da comissao de sele¢do vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural séo compativeis com os
pregos praticados no mercado.
Os membros da comisséo de selegdo podem realizar a anélise comparando os valores apresentados pelo agente cultural
com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagao.

6.5 Valores incompativeis com o mercado
Os itens da planilha orcamentéria poderéo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comisséo de Sele¢éo,
se, apds analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados
incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.
Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de sele¢éo, conforme
dispde 0 7.6.

6.6 Recurso da etapa de sele¢ao
O resultado provisorio da etapa de selegéo sera divulgado no Jornal Oficial do Municipio (Jornal de Beltrao).
Contra a decisao da fase de sele¢ao, cabera recurso destinado ao Departamento de Cultura que deve ser apresentado por
meio presencial no PRAZO MAXIMO DE 4 DIAS UTEIS, CONFORME INCISO Ill DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023, a
contar da publicagéo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior & publicag&o.
Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.
Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegéo sera divulgado no Jornal Oficial do Municipio (Jornal
de Beltréo).

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderao
ser remanejados para outra.
Caso néo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital
da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITACAO
8.1 Documentos necessarios
O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera apresentar pessoalmente no periodo de 10 dias corridos apés
a publicacéo do resultado final de sele¢éo, os seguintes documentos:
Se o agente cultural for pessoa fisica:
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| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagédo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;

Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais.

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo
agente cultural.

Atengao! A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagao de rua.

/

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

| - inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos
de organizagdes da sociedade civil;

Il — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, efc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperacgéo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido:

VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certid@o negativa de débitos relativos a créditos tributérios federais e Divida Ativa da Uni&o em nome do representante do
grupo;

Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, em nome do representante do grupo
IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do
representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagéo de contas relativas a residéncia ou de declaragao assinada pelo
agente cultural, em nome do representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que néo haja referéncia expressa
de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragdo publica.

Atencgao! Caso o0 agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele¢éo e com a Unido nédo sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os
documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

8.2 Recurso da etapa de habilitacao
Contra a decisdo da fase de habilitagéo, cabera recurso destinado ao Departamento de Cultura que deve ser apresentado
presencialmente no enderego Rua Seis, n° 1030, no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-
se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicagéo.
Os recursos apresentados ap6s 0 prazo ndo serdo avaliados.
Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Jornal Oficial do Municipio (Jornal
de Beltrdo). Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.
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9. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1 Termo de Execugao Cultural
Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execugéo Cultural,
conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial.
O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e
pelo Departamento Municipal de Cultura contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

9.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apobs a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica

aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, 0 agente cultural deve abrir conta bancaria especifica, em instituicdo financeira publica,

preferencialmente isenta de tarifas bancarias ou em instituicdo financeira privada em que nao haja a cobranca de tarifas.
Atencao! A assinatura do Termo de Execucédo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural. O agente
cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural sob pena de perda do apoio financeiro e convocacao do suplente para
assumir sua vaga.

10. DIVULGAGAO DOS PROJETOS
Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio
de Mariopolis, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagcao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura,
observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as eleigdes.
O material de divulgagao dos projetos e seus produtos seré disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia
e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.
O material de divulgag&o devera ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art.
37 da Constituicao Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS
11.1 Monitoramento e avaliagao realizados pelo Departamento de Cultura
Os procedimentos de monitoramento e avaliagao dos projetos culturais contemplados, assim como a prestagédo de informagéo
a administragdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagéo e de foco no cumprimento
do objeto.

11.2 Como o agente cultural presta contas ao Departamento de Cultura
O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatério Final de Execugdo do Objeto, conforme
documento constante no Anexo V deste edital.
O Relatério Final de Execugdo do Objeto deve ser apresentado 45 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugao
Cultural.
O Relatdrio de Execugao Financeira sera exigido somente nas seguintes hipéteses:
| - quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execugéo do
Objeto; ou
Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na execugéo da agéo cultural, mediante juizo
de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1 Desclassificagado de projetos
Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.
Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural.
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12.2 Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site www.mariopolis.pr.gov.br/licitacoes.
0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos séo de inteira responsabilidade dos
agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publica¢des no site www.mariopolis.pr.gov.br/licitacoes e nas midias
sociais oficiais.

12.3 Informagoes adicionais
Demais informacgfes podem ser obtidas pelo e-mail cultura@mariopolis.pr.gov.br e telefone (46) 3226-8125, com Patricia
Bordin Franscescatto.

12.4 Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12 meses ap6s a publicagéo do resultado final.

12.5 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Projetos/Oficinas Culturais — Termo de Referéncia;
Anexo Il - Formulario de Inscric,éo/PIano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios de selegao
Anexo IV - Termo de Execugao Cultural;
Anexo V - Relatorio de Execugao do Objeto;
Anexo VI - Declaracéo de representa¢do de grupo ou coletivo;

Mariopolis, 28 de Novembro de 2024.

Mario Eduardo Lopes Paulek
Prefeito Municipal
Examinei e Aprovo
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ANEXO | - PROJETOS/OFICINAS CULTURAIS - TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

O Municipio de Mariépolis através do Departamento de Cultura no uso de suas atribuicdes legais tem a necessidade
de fazer o repasse do valor da referida Lei, que tem como objetivo o estimulo a agdes, iniciativas e projetos culturais e a
democratizagéo do acesso a frui¢do e a producgéo artistica e cultural nos estados e municipios.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
22. O objeto da contratagao esta previsto no Plano de Contratagfes Anual 2024.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
O valor total deste edital &€ de R$ 64.210,05, sendo dividido em duas modalidades conforme descrito abaixo:
Modalidade | - Oficinas Culturais (R$ 44.947,04)
O principal objetivo dessas atividades é democratizar 0 acesso a cultura, além de fomentar o desenvolvimento pessoal e artistico
dos participantes. Caso alguma oficina nao conte com projetos inscritos, as horas previstas serdo redistribuidas entre as demais
oficinas, e os recursos correspondentes serdo direcionados para as atividades contempladas.
Oficinas ofertadas:
Artes Visuais

o Descrigao: Aulas praticas de pintura, desenho, colagem, escultura e artes reciclaveis.

o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).

o Objetivo: Estimular a criatividade, expressao artistica e consciéncia ambiental.

o Resultado esperado: Exposicéo final com os trabalhos realizados pelos participantes.

o Descri¢do: Aulas praticas envolvendo dangas populares, contemporéneas e exercicios de expressao corporal.
o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).

o Objetivo: Desenvolver ritmo, coordenagao e socializagdo por meio da danga.

o Resultado esperado: Apresentacdo publica de coreografias criadas durante as oficinas.

o Descri¢do: Introduc&o ao universo musical, com praticas de canto coral, percusséo e flauta doce.
o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).

o Objetivo: Desenvolver habilidades musicais, trabalho em equipe e expresséo cultural.

o Resultado esperado: Apresentacéo coletiva de uma pega musical.

o Descri¢ao: Oficinas ludicas com praticas de malabares, equilibrio e acrobacias simples.
o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).
o Objetivo: Desenvolver habilidades motoras, concentracéo e criatividade.
o Resultado esperado: Espetaculo final para pais e comunidade.
Artes Marciais
o Descri¢do: Aulas introdutdrias de artes marciais adaptadas ao publico infantil, como judd, karaté ou capoeira.
o Carga horaria: 20 horas (2 horas por encontro, totalizando 10 encontros).
o Objetivo: Promover disciplina, autocontrole e bem-estar fisico.
o Resultado esperado: Demonstracéo aberta das técnicas aprendidas.
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Impacto:
o Serdo atendidas aproximadamente 50 criangas, divididas entre as oficinas.
e As atividades contribuirdo para o desenvolvimento cultural, educacional e social das criangas participantes.

Modalidade Il - Projetos Culturais (R$ 19.263,01)
Essa modalidade tem como objetivo fomentar projetos culturais voltados para a populagéo das areas periféricas e/ ou rurais de
Maridpolis, contemplando propostas diversas que promovam a valorizagao da cultura local e o fortalecimento comunitario, dentre
a oferta seréo selecionados 02 (dois) projetos.
Tipos de projetos contemplados:
Feiras comunitarias e festas tradicionais:
o Valorizagéo de praticas culturais e celebragdes municipais.
o Estimativa: 1 a 2 projetos.
Dossiés histéricos das comunidades rurais:
o Levantamento e registro da meméria, historias locais e construgdes antigas nas zonas rurais e urbana da
cidade de Mariopolis.
o Estimativa: 1 projeto.
Produgbes literarias e publicagoes:
o Incentivo a literatura, com foco em autores locais ou histérias regionais.
o Estimativa: 2 projetos.
Lives, mostras e exposigdes:
o Exibi¢éo de trabalhos artisticos locais, promovendo a intera¢éo virtual e presencial.
o Estimativa: 2 a 3 eventos.
Critérios de selecao:
o Relevancia cultural: Alinhamento com os objetivos da PNAB e impacto na comunidade.
¢ Viabilidade: Adequagéo ao orgamento proposto.
o Ordem de classificagao: Respeito a classificacdo e limite de apoio financeiro.
Impacto:
¢ Inclusdo de comunidades periféricas e/ ou rurais no panorama cultural do municipio.
e Estimulo a preservagéo e valorizagao do patriménio cultural local.

Distribuicao Geral dos Recursos
o Modalidade | - Oficinas Culturais: R$ 44.947,04
e Modalidade Il - Projetos Culturais: R$ 19.263,01
Total do edital: R$ 64.210,05
Esse edital garante o incentivo a cultura em suas diversas expressdes, promovendo a inclusao e o fortalecimento da identidade
cultural do municipio de Mariopolis.

5. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
Despesa: 2077 - demais servicos de terceiros, pessoa juridica - Divisdo de cultura.
Despesa: 2078 - outros servigos de terceiros p/fisica - Divisao de cultura - Minc — Ministério da Cultura.
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ANEXO Il FORMULARIO DE INSCRIGAO

PARA PESSOA FiSICA OU JURIDICA:

Raz&o Social Nome fantasia CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NUmero de representantes legais Nome do representante legal CPF do representante legal
E-mail do representante legal Telefone do representante legal

DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Escolha o projeto a que vai concorrer:

Descrigéo do projeto:

(Na descrigao, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé
realizara com o projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto
de realizacéo.)

Objetivos do projeto:

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a
realizagao do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas
(Neste espago, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo:
Realizagéo de 02 oficinas de artes circenses; Confecgéo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras:
Quem vai ser 0 publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas efou idosas? Elas fazem parte de alguma
comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o
perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criangas, idosos, jovens, pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade seréo implementadas ou estardo disponiveis para a participagdo de pessoas com
deficiéncia)

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrim&os e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagéo adequada;

() Outra

~ — ~— ~—
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Acessibilidade comunicacional:
() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;

() a audiodescrigéo;

() as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagéo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formagé@o e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitastes.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado
Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar também os
municipios e Estados onde ela seré realizada.

Previséo do periodo de execugao do projeto
Data de inicio:
Data final:

EQUIPE
Informe quais s&o os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

[INSERIR
Fungao noproje Pessoa negra Pessoacom | MAIS
Nome do | to ? Pessoa deficiéncia? | COLUNAS
profissional/em CPF/CNPJ indige na? , SE
presa NECESSA
RIO]
Cineasta 123456789 Sim/Nao Sim/Nao
Ex.: Jo&o Silva 101 Sim/Nao
CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto.
[INSERIR MAIS
COLUNAS, SE
Atividade Etapa Descrigio | Inicio Fim NECESSARIO

Geral ]
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Divulgaca o
do
Ex: Pré- projeto nos
Comunicagao produgao veiculos de 11/10/202 11/11/202
imprensa 3 3

ESTRATEGIA DE DIVULGAGAO
Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsiona-mento em redes sociais.

PROJETO POSSUI RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES? SE SIM, QUAIS?
(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento.
Caso positivo, informe a previséo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

O PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTOS/INGRESSOS?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe
onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estao relacionadas.

Deve haver a indicagdo do parametro de prego utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme exemplo
abaixo (Ex.: prego estabelecido no SALIC-NET, 3 or¢camentos, etc).

Descrigdo | Justificativa | Unidade Valor unitario Quantidade Valor Referéncia
do item de total de preco
medida
Ex.: Profissional Servico | R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotografo | necessario
para
registro da
oficina
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos: RG e CPF do proponente
Curriculo do proponente
Mini curriculo dos integrantes do projeto

[OUTROS DOCUMENTOS QUE FOREM OBRIGATORIOS DE ACORDO COM O EDITAL]
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, ANEXO Il ,
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

As comissdes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um doscritérios de avaliagao de cada
projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdodo
Critério

Descri¢ao do Critério

Pontuagao
Méxima

A

Qualidade do Projeto - Coerencia do objeto, objetivos, justificativa e metas do
projeto - A analise devera considerar, para fins de avaliacao e valorizacdo, se o
conteudo do projeto apresenta, como um todo coeréhcia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possiv el visualizar deforma clara os resultados que
serdo obtidos.

10

Relevancia da acao proposta para o cenario cultural da cidade - A analise
devera considerar, para fins de avaliacao e valoracao, se a acao contribui para o
enriquecimento e valorizacao dacultura da Cidade de Mariépolis/PR.

10

Aspectos de integracao comunitaria na acao proposta pelo projeto - considera-
se, para fins de avaliacao e valorizacao, se o projeto apresenta aspectos de
integracao comunitaria, em relacao acimpacto social para a inclusao de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em situagdo de histdrica vulnerabilidade
econdmica/social.

10

Coerencia da planilha orcamentaria e do cronograma de execucao as metas,
resultados edesdobramentos do projeto proposto - A analisedevera avaliar e
valorar a viabilidade tecnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na
planilha orcamentaria, sua execucao e a adequacaoao objeto, metas e objetivos
previstos. Tambem devera ser considerada para fins de avaliacao a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha
orcamentaria do projeto.

10

Coerencia do Plano de Divulgacao ao Cronograma,Objetivos e Metas do projeto
proposto - A analise devera avaliar e valorar a viabilidade tecnica e comunicacional
com o publico alvo do projeto, mediante as estrategias, mid ias e materiais
apresentados, bem como a capacidade de executa-los.

10

Compatlbllldade da ficha tecnica com as atividadesdesenvolvidas - A analise
devera considerar a carreira dos profissionais que compoem 0 corpo tecnico e
artistico, verificando a coeréhcia ou nao em relacao as atribuicoes que serao
executadas poreles no projeto (para esta avaliacao serao considerados os curriculos
dos membros da ficha técnica, curso superior, cursos no ramo e certificagoes)

10

Trajetorla artistica e cultural do proponente - Sera considerado para fins de
analise a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovacoesenviadas
juntamente com a proposta

10

PONTUAGAO TOTAL
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ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° 12024

TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL DE LEI ALDIR BLANC PARA PESSOAS JURIDICAS, NOS TERMOS DA LE| ALDIR BLANC E DO
DECRETO DE FOMENTO.
1. PARTES

1.1 O Municipio de Mariopolis, neste ato representada por Mario Eduardo Lopes Paulek, e a [NOME DA
EMPRESA], inscrita no CNPJ sob o nimero [NUMERO DO CNPJ], localizada em [ENDERECO DA EMPRESA],
representada por [NOME DO REPRESENTANTE], portador do RG n® [NUMERO DO RG] e CPF n° [NUMERO DO
CPF], resolvem firmar o presente Termo de Execucéo Cultural, de acordo com as seguintes condigoes:

2. PROCEDIMENTO
2.1  Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucéo de a¢des culturais de
que trata o inciso | do art. 8 do Decreto de Fomento, celebrado com a empresa selecionada nos termos do Edital de
Lei Aldir Blanc para Pessoas Juridicas.

3. OBJETO
3.1. Este Termo de Execugéo Cultural tem por objeto a concesséo de apoio financeiroao projeto cultural [INDICAR
NOME DO PROJETO)], contemplado conforme processoadministrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSO)].

4. RECURSOS FINANCEIROS
4.1.  Os recursos financeiros para a execugédo do presente termo totalizam o montantede R$ [INDICAR VALOR
EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSOQ] reais).
4.2.  Serdo transferidos a conta da [NOME DA EMPRESA], especialmente aberta no [NOME DO BANCO],
Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n® [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentag&o.

4.3.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os recursos financeiros seréo aplicados conforme descrito no projeto cultural aprovado e de acordo com as

diretrizes estabelecidas no Edital de Lei Aldir Blanc paraPessoas Juridicas.

6. OBRIGAGOES
6.1 S&o obrigagdes do Municipio de Mariépolis:
o Transferir os recursos a [NOME DA EMPRESA];
e Orientar a [NOME DA EMPRESA] sobre o procedimento para a prestagéo deinformacdes dos recursos
concedidos;
o Analisar e emitir parecer sobre 0s relatérios e sobre a prestacéo de informagdesapresentados pela [NOME
DA EMPRESA];
e Zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;
«  Monitorar o cumprimento pela [NOME DA EMPRESA] das obrigagdes previstasna CLAUSULA6.2.
6.2 S&o obrigacdes da [NOME DA EMPRESA]:
e Executar o projeto cultural aprovado;
o Aplicar os recursos concedidos pela Lei Aldir Blanc na realizagdo da agéo cultural;
e  Facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execugao culturalbem como o acesso ao
local de realizagdo da ac&o cultural;
e Prestar informagdes a Prefeitura Municipal de Realeza por meio de Relatorio deExecugio do Objeto,
apresentado até sete dias contados do término da vigénciado termo de execucao cultural;
e Atender a qualquer solicitagéo regular feita pela Prefeitura Municipal a contar do recebimento da
notificacao;
o Divulgar nos meios de comunicacdo, a informacdo de que a agéo cultural aprovada € apoiada com
recursos da Lei Aldir Blanc;
e N&o realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao cultural;
o Guardar a documentagao referente a prestacdo de informagdes pelo prazo de 5anos, contados do fim da
vigéncia deste Termo de Execugéo Cultural;
o Na&o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
o Executar a contrapartida conforme pactuado.
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7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 A [NOME DA EMPRESA] prestara contas a administragdo publica por meio da categoria de prestagéo de
informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificagdo e poderaadotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

e Encaminhar o processo a autoridade responsével pelo julgamento da prestacdode informagdes, caso
conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou ocumprimento parcial justificado;

o Recomendar que seja solicitada a apresentacgéo, pela [NOME DA EMPRESA], de relatério de execugéo
do objeto, caso considere que n&o foi possivel aferir navisita de verificagdo que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

e Recomendar que seja solicitada a apresentacao, pela [NOME DA EMPRESA], de relatério de execugéo
financeira, caso considere que n&o foi possivel aferir ocumprimento integral do objeto no relatério de
execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
8.1 A alteragdo do termo de execugao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 Aformalizagao de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:
o Prorrogagédo de vigéncia realizada de oficio pela administrag&o publica quando der causa a atraso na
liberacao de recursos;
o Alteracdo do projeto sem modificagcdo do valor global do instrumento e sem modificagao substancial do
objeto.
8.3 Nahipétese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamentemantido na conta, a fim de
viabilizar a continuidade da execug&o do objeto.
8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderéo ser realizadas pela [NOME DA
EMPRESA] e comunicadas & administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagao prévia.
8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termode execugao cultural
podera ser realizada pela [NOME DA EMPRESA] sem a necessidade de autorizagdo prévia da administracdo
publica.
8.6 Nas hipdteses de alteragbes em que néo seja necessario termo aditivo, podera serrealizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia daexecugao da agao cultural
fomentada seréo de titularidade da [NOME DA EMPRESA]desde a data da sua aquisi¢ao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestagdo de contas em razao da aquisi¢do ou do uso dobem, o valor pago pela
aquisi¢ao sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetéria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugéo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

I - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por deciséo unilateral de qualquer das partes, independentemente deautorizagdo judicial,
mediante prévia notificagdo por escrito a outra parte; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer das partes, independentemente de autorizag&o judicial,
mediante prévia notificagdo por escrito a outra parte, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas ;

c) violagao da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

€) méa administragdo de recursos publicos;

f) constatacéo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagéo;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagao, ficando as partes
responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens dotempo em que participaram voluntariamente da avenca.
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10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados & irregularidade néo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administracéo Publica.

10.5 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANGOES

11.1 Nos casos em que for verificado que a agéo cultural ocorreu, mas houve inadequagdo na execucdo do
objeto ou na execugdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagao da prestagdo de
informagdes com ressalvas e aplicar sangéo de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a san¢éo deve ser precedida de abertura de prazo para apresentagdo de defesa pela
[NOME DA EMPRESA].

11.3Aocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugao do instrumentoafasta a aplicagdo de
sangao, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
12.1 O Departamento de Cultura, Esporte e Lazer ficara responsavel pelo monitoramento e controle dos
resultados, de acordo com as diretrizes estabelecidas neste Termo de Execucéo Cultural.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes e se estendera pelo periodo de
execucao do projeto cultural descrito neste Termo, que é defindicar o periodo de execugéo do projeto], podendo ser
prorrogado por decisdo da comissao avaliadora, caso seja necessario.

14. PUBLICAGAO
14.1 O Extrato do Termo de Execugao Cultural sera publicado no site oficial do Municipio de Maridpolis, estado
do Parang, conforme estabelecido nas normas do edital.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Clevelandia - PR para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo

de Execugao Cultural.

Dessa forma, firmam o presente Termo de Execugdo Cultural em 02 (duas) vias deigual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas instrumentarias.

de ___de 2024.

Mario Eduardo Lopes Paulek
Prefeito Municipal

- Contratada
- Representante Legal

Testemunhas:
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ANEXO V RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO
Nome do projeto:
Nome do agente cultural proponente:
N® do Termo de Execugdo CulturalVigéncia do
projeto:
Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execucéo do projeto, destacando principais resultados e beneficios
gerados e outras informacgdes pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?
() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.
() Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragbes.( ) Uma parte das agdes
planejadas n&o foi feita.
( ) As agOes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas
Descreva as agdes desenvolvidas, com informagdes detalhando agdes, datas, locais, horarios, etc. Fale
também sobre a eventuais altera¢des nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos
nas metasacordadas.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:

® META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumpridal]

° Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

® META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
° Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para 0 ndo cumprimento integral: [Explique porque parte dameta ndo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

® Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foicumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto? Exemplos: videos,
producdo musical, produgéo grafica etc.
() Sim
() Nao
3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.( ) Publicagéo
() Livro
() Catalogo
() Live (transmisséo on-line)( ) Video
() Documentério( ) Filme
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) Relatério de pesquisa( ) Produgao
musical
) Jogo
) Artesanato( ) Obras
) Espetaculo
Show musical

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publicoapos o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé consideraque ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opg&o).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigagao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagdo.( ) Colaborou para manter as
atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foidesenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas eculturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade doentorno.

( ) Atuou na preservagdo, na protegdo e na salvaguarda de bens emanifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para
mensuracgao, a exemplo de listas de presengas.Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe
asjustificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execugao do projeto?
() Sim ( ) Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo doprojeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucéo do projeto:

[INSERIR
Fungd o no Pessoa negra Pessoa MAIS
Nome do | projeto ? Pessoa com COLUNAS
profissional/em CPF/CNPJ indigena? deficién , SE
presa cia? NECESSA
RIO]
Cineasta 123456789 Sim/Néo Sim/Néo
Ex.: Jodo Silva 101 Sim/Néo
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6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o pulblico acessou a agdo ou o produto cultural doprojeto?
()1. Presencial.
() 2. Virtual.
() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.
()Youtube
()Instagram / IGTV
( )Facebook
( )TikTok
()Google Meet, Zoom etc.
( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais doprojeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. ltinerantes, em diferentes locais.
()3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outroslocais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.
)Zona urbana central.
)Zona urbana periférica.
)Zona rural.
)Area de vulnerabilidade social.
)Unidades habitacionais.
)Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).
)Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, comregistro na Fundagéo Palmares).
)Areas atingidas por barragem.
)Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos
do mar efc.).
( )Outros:

(
(
(
(
(
(
(
(
(

6.7 Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opg&o.
)Equipamento cultural publico municipal.

)Equipamento cultural publico estadual.
)Espaco cultural independente.

)Escola.

)Praca.

)Rua.

)Parque.

)Outros

Py
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7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicosanteriores, se houver.

9. ANEXOS
Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais comolistas de presenca, relatério

fotogréfico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo
sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.
GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVOARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL ETELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVQ],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico e representante neste edital,
outorgando- Ihe poderes para fazer cumprir todos 0s procedimentos exigidos nas etapasdo edital, inclusive
assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir,
receber pagamentos e dar quitag&o, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.
Os declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das vedacgdes do item de participagéo previstas
no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]




