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LEI MUNICIPAL N° 48/2025
DATA: 18/12/2025

SUMULA: DISP()E SOBRE O PLANO PLURIANUAL
PARA O PERIODO 2026 a 2029.
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e

eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Plano Plurianual do Municipio de Mari6polis, para
o periodo de 2026 a 2029, constituido pelos relatérios em anexo, constante desta Lei, sera
executado nos termos da Lei de Diretrizes Or¢amentéria de cada exercicio e do or¢gamento
anual.

Art. 2° - A Lei de Diretrizes Orgamentéria de cada exercicio
financeiro, indicara os programas prioritarios a serem incluidos no projeto de lei orgamentaria.

Art. 3° - Na elaboragdo das propostas orgamentdrias anuais do
periodo em referéncia, a despesa sera desdobrada para cada Projeto/Atividade em Elementos
de Despesas, de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 4° - O Poder Executivo podera alterar, incluir, excluir os
programas, agdes e metas estabelecidas com objetivo de atender as necessidades do Municipio
e compatibilizar a despesa com as receitas estimadas em cada exercicio, mediante autoriza¢do
Legislativa.

Art. 5° - Os valores das metas do Plano Plurianual serdo
somente valores indicativos que poderdo ser alterados de acordo com as agdes prioritdrias
definidas e necessidade do Municipio quando da elaboragdo da Lei de Diretrizes
Orgamentaria.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do,Prefeito Municipal de Maridpolis, aos dezoito dias
do més de Dezembro de 2025.
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Anexo IV - Planejamento Orcamentario
Dados Aprovados pelo Legislativo

Situacao: Aprovada na integra Fundamento Legal: 12026 Data: 01/01/2026 Tipo: Lei
Estrutura de Orgdos, Unidades Orgamentarias e Executoras
Cédigo . Demominacao. ... .. o0
01.0 CAMARA MUNICIPAL
011 CAMARA MUNICIPAL
02.0 GOVERNO MUNICIPAL
02.1 GABINETE
03.0 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
03.1 DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL
03.2 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
04.0 DEPARTAMENTO DA FAZENDA
04.1 DIVISAO DE CONTABILIDADE
04.2 DIVISAO DE TESOURARIA
04.3 DIVISAQ DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
05.0 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ
05.1 DIVISAQO DE EDUCAGAO
06.0 DEPARTAMENTO DE CULTURA
06.1 DIVISAO DE CULTURA
07.0 DEPARTAMENTO DE DESPORTO
07.1 DIVISAO DO DESPORTO
08.0 DEPARTAMENTO DE SAUDE
08.1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
09.0 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.1 DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - ORG.GEST
09.2 DIV. FUNDO MUN. DA CRIANGCA E ADOLESCENTE
09.3 DIV.DO FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.4 DIV. DO FUNDO MUN DOS DIREITOS DO IDOSO
10.0 DEPARTAMENTO AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
10.1 DIVISAO DE AGRICULTURA
10.2 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE E REC. HIDRICOS
11.0 DEPARTAMENTO DE VIACAO E SERVIG. URBANOS
11.1 DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS
11.2 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
12.0 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COM.E TURISMO
12.1 DIVISAO DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
13.0 DEPARTAMENTO DO FUNDO DE PREV. MUNICIPAL
13.1 DIVISAO DO FUNDO DE PREV. DO MUN DE MAR
14.0 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
14.1 DIVISAO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, 18/Dez/2025, 13h e 06m.
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