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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 3/2022

PROCESSO n° 816/2022

1. PREAMBULO

1.1 O Municipio de Mariépolis, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n® 76.995.323/0001-24, com sede na Rua
Seis, n°® 1030, Centro, CEP 85.525-000, torna publico aos interessados, que estara convocando as entidades
regulares, para apresentar propostas/projetos, para celebracdo de Termo de Colaboragdo para transferéncias
voluntarias de recursos financeiros, para a realiza¢do de projetos de atendimento a crianga e adolescente, através do
Protocolo n® 816/2022, nos termos e condi¢tes estabelecidas neste edital de Chamamento Publico e seus anexos,
de acordo com o que determina a Lei n® 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n® 13.204/2015 e Lei Municipal n°
13/2017 e n°® 34/2022, bem como nos termos da Lei 8.666/93 e na presenga da Comiss&o de Sele¢do designada pela
Portaria n® 209/2022 e as clausulas e condigdes deste Edital.

1.2 O protocolo dos Envelopes n° 01 (um), contendo os Projetos, e dos Envelopes n° 02 (dois), contendo os
documentos de Habilitag&o, dos interessados dar-se—a até 21 DE OUTUBRO DE 2022, de 2.2 a 6.2 feira, das 08h as
11h30min e das 13h00 as 17h00, junto ao Protocolo da Diviséo de Licitagdes do Municipio de Maridpolis, na sede da
Prefeitura Municipal, na Rua Seis, n® 1030, Centro, CEP 85525-000, em Maridpolis—PR. A abertura dos envelopes
sera no dia 21 DE OUTUBRO de 2022 as 09h00 horas.

1.3 O inteiro teor do edital e seus anexos poderdo ser examinados e retirados, gratuitamente através do site:
www.mariopolis.pr.gov.br, na aba licitagdes ou ainda, podera ser retirado de 2.2 a 6.2 feira, das 08h00 as 11h30min
e das 13h00 as 17h00,junto ao Departamento de Assisténcia Social ou na Divis&o de Licitagdes. Demais informagdes
poderdo ser obtidas pelo telefone (46) 3226-8116 ou e-mail: francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br.

2. OBJETO
2.1 O objeto deste Chamamento Publico serd para fins de firmar parceria com entidade regular, destinada ao
acolhimento institucional de criangas e adolescentes em situagao de risco.

2.2 OBJETIVOS

2.2.1 Acolher provisoriamente e garantir protegéo integral a criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade
social.

2.2.2 Contribuir para a prevengao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

2.2.3 Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

2.2.4 Possibilitar a convivéncia comunitaria;

2.2.5 Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais drgéos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais
politicas publicas setoriais;

2.2.6 Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos
fagam escolhas com autonomia;

2.2.7 Promover 0 acesso a programacOes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico. - Preservar vinculos com a familia de
origem, salvo determinag&o judicial em contrario;

2.2.8 Desenvolver com os adolescentes, condigdes para a independéncia e o auto-cuidado.

3. REPASSES E VALORES PREVISTOS

3.1 Aprovado o projeto, o proponente deverd abrir uma conta especifica a qual devera ser utilizada exclusivamente
para a finalidade do repasse do valor, conforme o projeto.

3.2 A liberagdo dos recursos financeiros sera feita mediante Termo de Colaboragéo entre 0 Municipio € o
proponente.

3.3 O recurso financeiro teré os valores rateados conforme detalhado no objeto, no valor estimado de R$ 50.000,00
(Cinquenta mil reais), com estimativa de até 10 usuérios.

3.4 Cada objeto podera ter apenas uma entidade classificada, sendo considerada ganhadora a que atingir maior
pontuagao conforme os critérios de selegao detalhados nesse edital, podendo uma mesma entidade ser classificada
para execucdo de mais de um objeto.
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3.5 Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletrnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria (art.53 da Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n°
13.204/2015).

3.6 As entidades s&o responsaveis pela manutengéo das proprias unidades. Dessa forma, o montante refere-se a
despesas referentes a aquisi¢do de materiais permanentes e custeio, a serem utilizados de acordo com o plano de
trabalho apresentado e selecionado para a execugéo do objeto proposto.

3.7 O "apoio financeiro" sera concedido analisando—se os critérios técnicos do projeto, conforme descrito no item 12
deste Edital.

3.8 Para a distribuicdo dos recursos, os projetos deverdo obter pontuagdo minima para sele¢do, de acordo com os
procedimentos e CRITERIOS DE SELEGAQ previstos no item 12 desse Edital.

3.9 No valor deverdo estar previstas as despesas relativas a realizagdo dos projetos contemplados.

3.10 Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a quem é vedado
0 uso do nome do Departamento de Assisténcia Social ou de qualquer 6rgdo do Municipio de Maridpolis para
contratacdes de servigos de terceiros ou aquisi¢ao de bens e servicos.

3.11 Nenhuma despesa podera ser realizada antes do inicio ou apos o término da vigéncia do Termo de Colaboragao,
cabendo a organizagdo da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.

4. JUSTIFICATIVA

4.1 Municipio por meio do Departamento Municipal de Assisténcia Social propde um novo chamamento publico no
exercicio corrente, a fim de credenciar instituicdes regular, para execugéo do Servigo de Acolhimento Institucional para
para criangas e adolescentes, em unidades que prestam servigos especializados de Acolhimento Institucional, por ndo
dispor de um servigo municipalizado, pois, a implantacéo de servigos de Acolhimento institucional é inviavel no presente
momento, tendo em vista o alto custo com a manutengéo, diante de demandas.

4.2 Considerando que a Assisténcia Social, a luz da legislacao federal é uma politica publica de direito do cidadao e dever
do Estado, com carater de Seguridade Social ndo contributiva, que atua no dmbito da universalidade, garantindo o direito
de acesso por todos os cidadaos que dela necessitam, provendo os minimos sociais por meio de um conjunto integrado
de agdes de iniciativa publica e da sociedade, garantindo o atendimento as necessidades basicas e de protecéo integral,
cabe aos Municipios a execucdo dos servigos de Assisténcia Social, observando os niveis de Complexidade.

4.3 O Acolhimento Institucional, segundo a Nota Técnica Conjunta CEAS/SEJUF, indica a necessidade de Protecdo e
deve ser excepcional, quando esgotados todos os recursos efou possibilidades e somente pelo tempo necessario.

4.4 O Municipio instituiu o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora para criangas e adolescentes através da Lei
Municipal n° 38 de 24 de outubro de 2018, hoje em pleno funcionamento, com familias cadastradas para atender o perfil
de criangas apenas.

4.5 Entretanto existe uma demanda reprimida com o publico adolescente tratado através de uma Agéo Civil Publica, com
pedido de Tutela de urgéncia, também objeto deste processo, que tem como objetivo, estabelecer mais um regime de
acolhimento para os casos néo acolhidos no Servigo de Acolhimento Familiar.

4.6 Como n&o dispomos deste servigo na rede socioassistencial do municipio, ha necessidade de contratagéo, para o
bom atendimento e garantia da prioridade absoluta.

5. PRAZOS

5.1 O edital sera amplamente divulgado em pagina do sitio oficial da administragdo publica na internet, com a
antecedéncia minima de 30 dias.

5.2 A proponente habilitada sera convocada para assinatura do Termo de Colaboragao, devendo comparecer juntoa
Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Mariépolis, sito a Rua Seis, n® 1030, Centro, CEP 85.525-000, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds ciéncia, e nos casos em que o Termo de Colaboragaofor encaminhado
via Correios, a contratada terd 0 mesmo prazo para devolugéo, ou seja, em até 05 (cinco) dias contados de seu
recebimento, sob pena de decair do direito de credenciamento.

5.3 O periodo de vigéncia das parcerias a serem celebradas sera de 12 (doze) meses e podera ser prorrogado de
acordo com a legislagao vigente.

5.4 A parte que ndo se interessar pela prorrogagéo contratual devera comunicar a sua intengao, por escrito, a outra
parte, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
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6. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO
6.1 Poderéao participar do Chamamento Publico as entidades regulares, assim consideradas aquelas definidas pelo
art. 2°, da Lei Federal n® 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015, habilitadas na forma disposta no presente Edital,
que atendam cumulativamente os seguintes requisitos:
6.1.1 Possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante.
6.1.2 Ser regidas por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente o disposto no art. 33 da Lei
Federal n® 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015:
| - objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia pablica e social;
I - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta;
Il - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
Il — possuir:

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no dmbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos
Estados e da Unido, admitida a redugdo desses prazos por ato especifico de cada ente na hipbtese de nenhuma
organizagéo atingi-los;

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

c) lInstalagGes, condi¢bes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas, dispensada prova de capacidade de
instalagéo prévia.

7. IMPEDIMENTO DA PARTICIPAGAO PARA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

7.1 N&o poderé participar direta ou indiretamente deste Chamamento Publico as entidades regulares que:

7.1.1 Né&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional.
7.1.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada.

7.1.3 Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo, estendendo-
se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

7.1.4 Esteja suspensa de participar em licitagdes no Municipio de Mariépolis e impedidas de contratar com a
administracdo publica, ou que tenham sido declaradas inidéneas.

7.1.5 Esteja cumprindo as sangdes previstas nos incisos Ill e IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93 - Lei de Licitagdes.
7.1.6 Estejaimpedida de celebrar qualquer modalidade de parceria nos termo do art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014
alterada pela Lei n° 13.204/2015 .

8. FORMA DE APRESENTAGAO DOS ENVELOPES
8.1 O Projeto e os Documentos de Habilitagdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02 (dois) envelopes,
devidamente lacrados, contendo preferencialmente em sua parte externa, os seguintes dizeres:

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 3/2022
ENVELOPE N° 01 - PROJETO

PROPONENTE:

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 3/2022
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PROPONENTE:
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8.2 O protocolo dos Envelopes n° 01 (um), contendo os Projetos, e dos Envelopes n° 02 (dois), contendo os
documentos de Habilitagao, dos interessados dar—se—4, junto ao Protocolo Geral do Municipio de Maridpolis, na sede
da Prefeitura Municipal, na Rua Seis, n® 1030, Centro, CEP 85525-000, em Mariépolis—PR.

8.3 Aentrega da documentagéo implica na manifestacdo de interesse na parceria, bem como aceitagdo e submissao,
independente de manifestacéo expressa, a todas as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.
8.4 As entidades terdo no maximo 30 (trinta) dias, apds a publicagao deste edital, para apresentar seus projetos e
documentos de habilitagéo.

9. DA APRESENTAGAO DO PROJETO - ENVELOPE N° 01

9.1 O Projeto (Plano de Trabalho), contido no Envelope n° 01, devera ser apresentado em uma via, devidamente
assinado pelo representante legal da entidade, redigido em idioma nacional de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, com indicagdo da razdo social da entidade, endere¢co completo, telefone e enderego eletrénico (e-
mail), para contato (modelo Anexo VI), sob pena de desclassificagdo caso a Comissao de Selegao, designada pela
Portaria n® 209/2021, entenda ser relevante tal falta, ou que comprometa a lisura do certame, e devera ser elaborado,
considerando as condicOes estabelecidas neste Edital e Lei Federal n® 13.019/2014 e alteracOes feitas pela Lei n°
13.204/2015, em especial o contido no art. 22.

9.2 O Plano de Trabalho devera ser apresentado em paginas numeradas sequencialmente, e conter as informagdes
indicadas no Anexo VII

9.3. DO PLANO DE TRABALHO

9.3.1. Para a apresentagao dos projetos, a Entidade devera apresentar o Plano de Trabalho, conforme Anexo VIl do
Edital de Chamamento Publico, em conformidade com o art. 22 da Lei n® 13.014/2014 e alteragdes feitas pela Lei n°
13.204/2015, constando:

a) Descricdo da realidade que seréd objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essarealidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

b) Descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a ser executadas, devendo
estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para
tanto;

c) Forma de execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

d) Definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas.

10. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - ENVELOPE N° 02

10.1 Em conformidade com a Lei 13.019/14 e alteracdes feitas pela Lei n° 13.204/2015, o envelope de documentos
de habilitagdo devera conter:

10.1.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF) atualizado, comprovando sua
constituicao;

10.1.2 Copia do estatuto social registrado, no qual esteja previsto objetivos voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, de acordo com o art. 34, inciso lll, da Lei 13.019/2014 e alteracdes feitas
pela Lei n° 13.204/2015, ou certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil. No caso de
entidade regular (Governamental) podera apresentar politico pedagdgico da instituigao.

10.1.3 Ata de eleicao da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo, inclusive com relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de residéncia, cépia do registro do documento de identidade
e do cadastro de pessoas fisicas (CPF) de cada um deles, conforme art. 34, incisos V e VI da Lei 13.019/2014 e
alteragbes feitas pela Lei n° 13.204/2015. No caso de entidade regular (Governamental) podera apresentar
documentagédo que comprove a qualificagéo dos responsaveis pela entidade (ata/termo de posse/portaria).

10.1.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da entidade,
ou outra equivalente, na forma da lei, conforme art. 34, inciso Il, da Lei 13.019/2014 e alteragGes feitas pela Lei n°
13.204/2015;

10.1.5 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, conforme art. 34, inciso I, da
Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n® 13.204/2015;

10.1.6 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) que comprove a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, emitida eletronicamente através do site htip://www.tst.jus.br, conforme art. 34, inciso
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Il, da Lei 13.019/2014 e alteracdes feitas pela Lei n° 13.204/2015;
10.1.7 Comprovante atualizado de funcionamento da entidade, no endereco constante no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica CNPJ, podendo a comprovagéo ser feita através de registro atualizado de luz, 4gua ou telefone, ou
outra que vier a comprovar o funcionamento da entidade, conforme art. 34, inciso VIl da Lei 13.019/2014 e alteragdes
feitas pela Lei n® 13.204/2015;
10.1.8 Declaragao da entidade, assinada por representante legal, de que néo pesa contra si inidoneidade expedida
por 6rgdo publico, de qualquer esfera de governo, bem como Declaragéo cumprindo o disposto no inciso XXXIII do
art. 7° da Constituico Federal e Declaragdo de comprometimento de manter as condigdes de habilitagio e
qualificagéo durante a vigéncia do contrato (conforme modelo Anexo Il).
10.1.9 Declaragao da entidade, assinada por representante legal, de que néo existe em seu quadro de diretores,
responsaveis legais ou técnicos, sécios ou membros de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo,
qualquer funcionario, empregado ou ocupante de cargo comissionado no Municipio de Mariépolis (conforme modelo
Anexo lI).
10.1.10 Declaragdo da entidade, devidamente assinada por representante legal, de que possui instalagoes,
condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas neste
Chamamento Publico (conforme modelo Anexo V).
10.1.11 Declaragao da entidade, devidamente assinada por representante legal, de inexisténcia de fatos impeditivos
para a celebragdo de parceria previstos na Lei Federal 13.019/14 e alteracdes feitas pela Lei n® 13.204/2015.
(conforme modelo Anexo V).
10.1.12 Declaracao da entidade, devidamente assinada por representante legal, contendo o nome e n° do CPF dos
dirigentes e conselheiros/membros da entidade, com o respectivo periodo de atuagéo (conforme modelo Anexo VIII),
exigido no item 10.1.3.
10.1.13 Declaragdo da entidade, devidamente assinada por representante legal, contendo o nome e n° do CPF e
do CRC do contador responsavel pela entidade (conforme modelo Anexo IX).
10.1.14 Declaragao da entidade, devidamente assinada por representante legal, contendo o nome e n° do CPF do
gestor responsavel pelo controle administrativo, financeiro e de execugédo da parceria celebrada (conforme modelo
Anexo X).
10.1.15 Declaragao da entidade, devidamente assinada por representante legal, declarando sob as penas da lei,
que ndo contratarad parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, bem como
membros do Poder Publico concedente (conforme modelo Anexo XI).
10.1.16 Declaragdo da entidade, devidamente assinada por representante legal, comprometendo—se a aplicar os
recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n® 13.204/2015, bem
como prestar contas na forma dos art. 63 a 68 da mesma Lei (conforme modelo Anexo Xll).
10.1.17 Declaragdo da entidade, de inexisténcia de trabalho escravo e exploracdo de méo de obra infantil e
adolescente (conforme modelo Anexo XIlI).

10.1.18 Certidao vigente emitida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana;

10.2 Todos os documentos deverdo estar dentro do envelope e dentro dos seus respectivos prazos de validade e
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia, desde que autenticada, por cartério
competente, por qualquer membro da Comissao de Selegéo, desginada pela Portaria n° 209/2021 ou publicagéo oficial.
10.3 Qualquer documento emitido via Internet, tera sua autenticidade confirmada pela Comissao de Seleg&o.

10.4 Toda e qualquer documentagao emitida pela entidade devera ser datada e assinada por seu(s) representante(s)
legal (is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

10.5 Em nenhuma hipétese serao recebidos projetos e documentos apresentados fora do prazo estabelecido, assim
como ndo sera permitida a juntada posterior de documentos que deveriam ter sido entregues junto com os projetos,
salvo no caso de diligéncia promovida pela Comissao de Selecao.

11. PROCEDIMENTO

11.1 Os envelopes serdo recebidos na Diviséo de Licitagdo, até a data indicada no item 1.2, e, avaliados pela
Comisséo de Selegao designada pela Portaria n° 209/2021.

11.2 Recebidos os envelopes, a Comissdo de Selegdo nomeada através da Portaria n® 209/2021, fara a publicagéo
da listagem contendo o Nome e CNPJ de todas as organizagbes da sociedade civil proponentes, no site oficial do
Municipio de Mariépolis e no Diario Oficial dos Municipios do Parana.
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11.3 Posteriormente, a Comissao de Sele¢éo designada pela Portaria n° 209/2021 promovera a analise e julgamento
dos projetos, seguindo os criterios estabelecidos no item 12 deste Edital, devidamente fundamentando em relatério
técnico.

11.4 Apés a selecdo dos Projetos e emissdo de Relatério Técnico pela COMISSAO DE SELECAO, sera
procedida a abertura dos envelopes de habilitagdo dos proponentes selecionados.

11.5 Sera verificada a conformidade dos documentos de habilitagdo com os requisitos exigidos no Item 10 deste
Edital, promovendo—se a inabilitagdo dos proponentes que néo atenderem os requisitos de habilitagao.

11.6 Os envelopes n° 02 - Documentos de Habilitagdo das proponentes nao selecionadas, serédo devolvidos aos seus
representantes lacrados, desde que néo tenha havido recurso ou apds a sua denegagao.

11.7 O Resultado Final da Chamada Publica, com indicagdo do nome do(s) proponente(s) e titulo do(s) projeto(s),
sera publicado no site oficial do Municipio de Mariépolis e no Diario Oficial dos Municipios do Parana, quando iniciara
0 prazo para apresentacéo de recurso.

11.8 Apo6s decorrido o prazo sem interposi¢do de recurso ou apés a sua denegagao, sera feita a convocagéo dos
proponentes selecionados, com indicagéo de prazo e procedimentos a serem adotados para celebragdo da parceria,
junto ao Departamento de Assisténcia Social.

11.9 Conforme dispoe o art. 35, inciso V da Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015, devera
ser feita a emissdo de parecer técnico antesda celebragédo da parceria.

12. DOS CRITERIOS DE SELECAO
12.1 O "apoio financeiro" seré concedido analisando-se os critérios técnicos do projeto, conforme segue:

CRITERIOS METODOLOGIA DE PONTUAGAO PONTUAGAO
A) Exceléncia, Conteudo relevante, concep¢éo inovadora, capacidade de preencher
originalidade e lacuna ou caréncia constatada na comunidade onde serd 0a20
relevancia do projeto: | desenvolvido, descricdo clara e objetiva da conveniéncia de sua
execugao.
Impacto do projeto; interesse publico do projeto; importancia da 0a30

B) Eficacia do projeto | agdo para os idosos beneficiados, possibilitando melhoria nos
processos de atendimento a necessidades especificas.

Proposta orgamentaria que especifique todos os Itens de despesa do
C) Adequagéo a projeto, de forma detalhada e compativel com pregos de mercado, e 0a20

proposta orgamentaria | planilha financeira que demonstre que o projeto € viavel e exequivel,

eviabilidade do projeto. | de acordo com a proposta apresentada, o Plano de

Trabalho e metas de atendimento propostas.

D) Potencial de Capacidade do proponente e dos demais profissionais envolvidos de
realizagao do realizar, com éxito, o projeto proposto, comprovada por intermédio 0a10
proponente e da equipe | dos curriculos e documentos apresentados.
envolvida no projeto.

E) Experiéncia na drea | Tempo de execugao de um projeto ja caracterizado pela entidade. 0a10
pretendida
F) Abrangéncia de Capacidade de atendimento de maior nimero de idosos, residentes
atendimento em maior abrangéncia territorial comprovado com listas de 0a10
presengas.

A atribuigdo de nota “zero” em qualquer critério implica a eliminagao da proposta.

12.2 Na avaliagdo dos projetos, a Comissdo de Selegio levara em consideragdo a forma e o conteldo de
apresentag&o dos projetos de acordo com as especificagdes discriminadas no objeto.

12.3 A COMISSAO DE SELEGAO realizara a analise e emiss&o de parecer sobre 0s projetos apresentados, no prazo
maximo de até 10 (dez) dias Uteis apds o término das inscri¢des, podendo, a seu critério, solicitar informagdes ao
empreendedor, ao longo deste periodo.

12.4 Sera vedado a qualquer membro da COMISSAO DE SELEGAO designar ou nomear procurador para a
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realizacéo dos trabalhos de selecao e julgamento das propostas concorrentes ao presente Edital.

12.5 Em caso de empate entre uma ou mais entidades, seré levado em consideragéo o historico das entidades, onde
0 peso sera maior:

12.5.1 Para entidade que ja tenha sido beneficiada por mais vezes, possuindo experiéncia na execugéo do objeto;
12.5.2 Caso o critério do item 12.5.1 ndo seja suficiente, sera realizado sorteio entre as entidades que continuem
empatadas, sendo convidado um representante de cada entidade para presenciar o referido sorteio.

13. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

13.1 Ao final da Parceria, a Entidade devera apresentar um relatdrio final contendo, além da prestac&o de contas final,

os dados de publico atingido, resultados, tabelas, fotos e depoimentos de alguns participantes sobre as atividades

realizadas, para o acervo do Departamento Municipal de Assisténcia Social e do Conselho Municipal da Crianga e

Adolescente.

13.2 Em conformidade com o art. 59 da Lei n® 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015 o gestor da

parceria emitira o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo e o0 submetera a comissao de monitoramento e

avaliagao designada pela Portaria n° 209/2021, cumprindo o disposto na Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015:
§ 1° O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, deveraconter:
I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo

da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - revogado;

V - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagédo da sociedade civil na

prestagéo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo

de colaboragéo ou de fomento.

VI -analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizagéo preventiva,

bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 2° - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a avaliagdo seréo

realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei.

14. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1 - As despesas decorrentes deste Chamamento Publico ocorreréo por conta dos recursos da seguinte Dotagao
Orgamentaria; 09.00 — Departamento de Assisténcia Social — 09.03 — Divisdo do Fundo Municipal de Assiténcia Social
—08.244.0008.2.030.000 — Manutengdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social — 33.50.43 — Subvencdes Sociais —

Fonte (000).
Despesa Descri¢ao da Despesa Departamento Solicitante Valor da Despesa
DEMAIS ENTIDADES DO DIV.DO FUNDO MUN. DE 50.000,00
TERCEIRO SETOR ASSISTENCIA SOCIAL
Fonte Origem / Recurso
Recursos Ordinarios (Livres)

15. IMPUGNAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

15.1 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o edital por irregularidade, devendo protocolar o pedido no
Setor de Protocolo do Municipio de Maridpolis, na Rua Seis, n° 1030, Centro, em Maridpolis — PR ou encaminhadas
através de e-mail no enderego eletrénico: francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br, ficando a licitante responsavel entrar
em contato com 0 mesmo para confirmagéo do recebimento.

15.2 Decaira do direito de impugnar os termos do edital de Chamamento Publico perante a Administracéo o
Proponente que néo o fizer até o segundo dia util que anteceder ao prazo limite para apresentagéo dos projetos, as
falhas ou irregularidades que viciariam esse edital, hipétese em que tal comunicagéo nao tera efeito de recurso.

15.3 A impugnagéo feita tempestivamente pelo Proponente ndo o impedira de participar do processo licitatério até o
trénsito em julgado da decisdo a ela pertinente.
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16. DOS RECURSOS

16.1 Das decisbes proferidas pelas Comissdes, decorrentes do presente, caberdo recursos, sendo que 0s
interessados terdo o prazo, ap6s o recebimento do resultado, de 03 (trés) dias uteis para apresentagdo das
correspondentes razdes, e 0s demais interessados terdo igual prazo para apresentagéo das contrarrazdes.

16.2 Os recursos deverdo ser protocolados no Protocolo da Prefeitura Municipal de Mariépolis, no horario de
expediente, das 8h00 as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, na Rua Seis, n° 1030, Centro, em Mariépolis—PR
ou encaminhadas através de e-mail no enderego eletronico: francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br, ficando a
licitante responsavel entrar em contato com 0 mesmo para confirmag&o do recebimento.

16.3 Uma vez proferido o julgamento pela Comisséo de Selegdo nomeada pela Portaria Municipal n° 209/2021 e
decorrido o tempo habil para interposi¢ao de recursos, ou tendo havido desisténcia expressa, ou apos o julgamento
dos recursos interpostos, sera encaminhado ao Prefeito Municipal para a competente deliberagao.

17. DAS PUBLICAGOES

17.1 Ap6s decorrido o prazo para apresentagao dos projetos conforme disposto no predmbulo deste Edital, sera
publicado no site oficial do Municipio de Mariépolis e no Diario Oficial dos Municipios do Parana, a relagao de todas
as organizagdes da sociedade civil proponentes, com seus respectivos nimeros de CNPJ.

17.2 O Resultado Final do Chamamento Publico, com indicagdo do(s) nome(s) do(s) proponente(s) e titulo do
projeto, sera publicado no site oficial do Municipio de Mariépolis e no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do
Parana, quando iniciara o prazo de trés (03) dias Uteis para interposi¢&o de recursos.

17.3 A Administragdo Publica homologara o processo e fard os Termos de Colaboragdo com as entidades
selecionadas e publicara o extrato da homologagéo e extratos dos Termos de Colaboragéo na forma da Lei.

18. DA PRESTAGAO DE CONTAS

18.1 A prestagéo de contas dos referidos repasses serd mensal e devera conter elementos que permitam ao gestor
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com descri¢éo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas, conforme previsto na Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes feitas pela
Lei n® 13.204/2015.

18.2 A entidade devera prestar contas mensalmente conforme exigéncias do Tribunal de Contas do Estado, no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, localizado no Portal do TCE - PR;

18.3 A prestacdo de contas deverd ser entregue em envelope lacrado e identificado, com documentagao
comprobatdria de gastos e gerenciamento de recurso, e, sera analisada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

18.3.1 Relatdrio de execucao de atividades, contendo especificamente relatério sobre a execugéo do objeto do Termo
de Colaboragao, bem como comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

18.3.2 Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugéo;

18.3.3 Extrato da execucao fisica e financeira;

18.3.4 Demonstragao de resultados do exercicio;

18.3.5 Balango patrimonial;

18.3.6 DemonstracOes das origens e das aplicacdes de recursos;

18.3.7 Demonstragbes das mutagdes do patrimdnio social;

18.3.8 Notas explicativas de demonstragdes contabeis, caso necessario;

18.3.9 Parecer e relatério de auditoria, se for o caso.

18.4 A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a sempre que possivel, em plataforma
eletronica, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

18.5 O Setor de Prestagdo de Contas, com apoio dos setores técnicos competentes € com base nos relatorios
produzidos, emitird um parecer técnico para cada prestagdo de contas parcial apresentada e ao menos um relatério
técnico final de monitoramento e avaliagéo, no prazo de 15 (quinze) dias apds a apresentagéo da prestagao de contas,
para apresentar seu parecer final ou indicar diligéncias, assegurando—se a realiza¢éo de ao menos um relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo do decorrer da parceria.

18.6 Caso a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria n° 209/2021, em seu parecer técnico,
indicar diligéncias, a Entidade tera o prazo de 20 (vinte) dias, contados da intimag&o, para responder & diligéncia ou
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recorrer a Comissdo de Monitoramento e Avaliago, sobre o parecer emitido.

19. DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE
19.1 Efetuar o repasse dos recursos financeiros, a medida que estes forem liberados;
19.2 Examinar os relatérios emitidos, em conformidade com o art. 59 da Lei N° 13.019/2014 e alteraces feitas pela Lei
n°® 13.204/2015.
19.3 Em conformidade com o §2° do art. 59 da Lei N° 13.019/2014 e alteragGes feitas pela Lei n® 13.204/2015 o
monitoramento e avaliagéo sera realizadapelo CMDI;
19.4 Orientar a aplicagao dos recursos financeiros, quando solicitado;
19.5 Comunicar prontamente a proponente, qualquer anormalidade na execugao dos servigos.
19.6 A quantidade prevista sera utilizada de acordo com a necessidade do Municipio, ndo sendo obrigatéria a
contratagdo na integra dos servigos.

20. DAS OBRIGAGOES DA PROPONENTE, PUBLICO ALVO E DESCRIGAO DO SERVICO

20.1 O proponente contemplado seré responsavel pela completa execugao do projeto selecionado, de acordo com o
contetdo apresentado na inscricdo e selecionado pela Comissdo Técnica, bem como pelas agbes visando &
mobilizagdo de publico e divulgacdo. Quaisquer alteragdes de formato e contelido deverdo ser solicitadas e
autorizadas antecipadamente pelo Departamento de Assisténcia Social.

20.2 Na divulgacéo do projeto contemplado é vedada a utilizago de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

20.3 Aplicar os recursos financeiros recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execugao do objeto do
contemplado.

20.4 Manter conta bancaria especifica para movimentagdo dos recursos, aplicando—os no mercado financeiro e
anexando extratos bancarios do periodo de execugdo desde o crédito até o encerramento da aplicagao dos recursos.
20.5 Responsabilizar-se pelo gerenciamento e aplicagdo dos recursos pessoalmente, ou através de seu
representante legal e do tesoureiro, solidariamente, devendo executar o projeto de acordo com o plano de aplicacao.
20.6 Responsabilizar-se pela guarda da documentagao relativa as despesas por ele efetuadas durante a execugao
do projeto, pelo prazo de 10 (dez) anos.

20.7 Exibir a documentagéo solicitada pelo Municipio respeitando os prazos e critérios estipulados, sob pena de
recolher o valor novamente aos cofres da Municipalidade.

20.8 Responsabilizer-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragdo, mantendo as condi¢bes de habilitagéo
atualizadas, em especial os documentos fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a
sua execugado e manter os comprovantes arquivados.

20.9 A entidade devera prestar contas mensalmente conforme exigéncias do Tribunal de Contas do Estado, no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, localizado no Portal do TCE - PR.

20.10 Identificar o numero deste Termo de Colaboragdo no corpo dos documentos da despesa, para anexar a
prestacéo de contas a ser entregue no prazo 8 CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for
paga parcialmente com recursos do objeto.

20.11 Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
aces todas as parcerias celebradas com a administragao publica, demonstrando data de assinatura e identificacdo
doinstrumento de parceria e do 6rgao da administragéo publica responsével; nome da organizagéo da sociedade civil
e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil RFB; descri¢do do objeto da parceria; valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015); situagao da prestagao de contas da parceria, que devera informar
a data prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo; quando vinculados & execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragéo
da equipe de trabalho, as fung¢des que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo
exercicio.

20.12 Os valores néo utilizados pelas Entidades deverdo ser ressarcidos aos cofres Publicos ao fim do Termo de
Colaboragao.

20.13 Néo aplicar Taxa de Administrag@o ou despesas administrativas como condi¢do para a execugao do objeto.
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20.14 Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicacdes.

20.15 Promover a devolugéo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados corretamente conforme o
Plano de Trabalho.

20.16 Prestados, mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboragao, que foram atingidas as metas
quantitativas e os atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

20.17 Efetuar aquisigdes e contratagdes, cumprindo os principios constitucionais (legalidade, impessoalidade e
publicidade), sempre precedidas de cotagao e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da entidade, para
aquisicao de materiais e servigos.

20.18 Manter—se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestacdo de contas de exercicios
anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os drgaos da Administragdo Municipal, Estadual e
Federal.

20.19 Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responséveis pela Entidade assim como alteragdes em seu
Estatuto.

20.20 N&o praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no cumprimento das etapas
dos programas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da Administragdo Publica nas contratagbes e
demais atos praticados na execugao deste Termo de Colaboragao.

20.21 Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao acompanhamento
do controle da execugao do objeto.

20.22 Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos e as informagdes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da Entidade;

20.23 Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho apresentado, mediante a contratagdo dos profissionais
e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuigao
dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

20.24 Prestar contas de forma fisica & Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria n® 209/2021,
em até 90 (noventa) dias depois do Término do Termo de Colaborag&o, a qual devera ser entregue em envelope
lacrado e identificado, com documentac&o comprobatéria de gastos e gerenciamento do recurso recebido.

20.25 Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos previstos;
20.26 Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletronicas ou recibo de autbnomo (RPA), com a devida
identificacdo do Termo de Colaboragao, ficando vedadas informagdes genéricas ou sem especificagbes dos servigos
efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou
ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

20.27 Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a quem é vedado
0 uso do nome do Departamento de Assisténcia Social ou de qualquer érgao do Municipio de Maridpolis para
contratacdes de servigos de terceiros ou aquisi¢ao de bens e servicos.

20.28 Caso a entidade regular adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebrag&o da parceria, 0 bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa
de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipotese de sua extingao.

20.29 Acolhimento provisério e excepcional para criangas e adolescentes de ambos 0s sexos, inclusive
criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protegao (Art. 98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente)
e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungéo de cuidado e protecao.

20.30 Funcionamentos: Ininterrupto, 24 horas diarias.

20.31 Equipe de referéncia minima necessaria para o servi¢o: Conforme a NOB-RH/SUAS.

20.32 Distribuicdo do Servigo: No @mbito regional do Sudoeste do Parana.

20.33 Trabalho Social Essencial e descrigdo do Servigo: O servico a ser executado, sera de forma direta pela

entidade regular a ser contratada, e devera estar de acordo com as normativas da infancia e adolescéncia, como a
Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, Estatuto da Crianga e do Adolescente, entre outras normas a fins, a partir
do desenvolvimento de agbes planejadas e previstas em PLANO DE TRABALHO que visem a garantia de direitos e
a protecao integral.

20.34 O Acolhimento serd de forma provisério e excepcional para criangas e adolescentes de ambos 0s
sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecao (Art. 98 do Estatuto da Crianga e
do Adolescente) e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se
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temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungéo de cuidado e protegéo.

20.35 As unidades ndo devem distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geogréfico e sécio-
econdmico, da comunidade de origem das criancas e adolescentes atendidos e assim optaremos neste processo, em
credenciar o servigo no territério regional. Grupos de criangas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos,
primos etc. — deverdo ser atendidos na mesma unidade. O acolhimento seré feito até que seja possivel o retorno a
familia de origem (nuclear ou extensa) ou colocagdo em familia substituta.

20.36 Devera ser executado seguindo a Tipificagdo Nacional com agdes de: Acolhida/Recepgéo; escuta;
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na sua fun¢ao protetiva; cuidados
pessoais; orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; constru¢do de
plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagéo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e monitoramento
dos encaminhamentos realizados; referéncia e contra-referéncia; elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios; trabalho
interdisciplinar; diagnostico socioecondmico; Informagdo, comunicagao e defesa de direitos; orientagdo para acesso
a documentacao pessoal; atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana; inser¢do em projetos/programas
de capacitagdo e preparacéo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagao, identificagéo
da familia extensa ou ampliada; mobilizagcdo para o exercicio da cidadania; articulagdo da rede de servigos
socioassistenciais; articulagdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de direitos;
articulac&o interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagao
do servigo; organizacao de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre organizagdes governamentais e néo
governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.
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20.37 A execugao do servigo prestado pela Instituicao, devera ser realizado em conjunto com a Equipe de
Protecdo Social Especial do nosso Municipio, favorecendo a integracdo dos servigos viabilizando o acompanhamento
integral.

20.38 Da forma de acesso: Por determinagdo do Poder Judiciario e por requisicdo do Conselho Tutelar.

Nesse caso, a autoridade competente devera ser comunicada, conforme previsto no Artigo 93 do Estatuto da Crianga
e do Adolescente.
20.39 Impacto social esperado:
- Reducéo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Redugéo da presenca de pessoas em situagéo de rua e de abandono;
- Individuos e familias protegidas;
- Construgéo da autonomia;
- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;
- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.
20.40 Formas de Avaliacéo para Alcance dos Resultados:
- Analise das agdes do Plano de Trabalho;
- Reunides para avaliagéo da equipe;
- Acompanhamento da rede nas situagdes mais vulneraveis encaminhadas;

21. DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

21.1 A contratagdo de empregados para a execugéo do objeto, quando pagos com recursos desta parceria, devera
obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da publicidade, mediante a realizagdo de processo seletivo
simplificado de provas e ou provas e titulos se a natureza do cargo exigir.

21.2 Né&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre 0 Municipio
e 0 pessoal que a Entidade utilizar para a realizag&o dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

22. DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

22.1 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta de
tarifa bancaria na instituicao financeira publica determinada pela administragdo publica.

22.1.1 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

22.2 Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.
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22.3 Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita
a identificagao do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.

22.4 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos.

22.5 A Entidade devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos n&o utilizados, caso néo
efetue a boa execugéo dos recursos.

22.6 Ainadimpléncia ou irregularidade na prestacéo de contas inabilitara a entidade a participar de novas parcerias,
acordos ou ajustes com a Administragdo Municipal.

23. DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

23.1 A Proponente compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecugao do objeto;

b) falta de apresentacéo de prestacdo de contas, no prazo exigido.

23.2 Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que em carater de
emergéncia.

23.2.1 Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da Concedente o valor correspondente a
rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e
sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda que nao tenha feito aplicagéo.
23.2.2 Arestitui¢do do valor ndo exime a Proponente em cumprir todas as san¢des e penalidades previstas no Termo
de Colaboragao e na legislac&o.

24. DAS PROIBICOES

24.1 Fica proibido @ PROPONENTE:

24.1.1 A redistribui¢do dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

24.1.2 Deixar de aplicar nas atividades—fim, ao menos 80% de sua receita total;

24.1.3 Empregrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

24.1.4 Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaborag&o, com recursos transmitidos
através desta parceria;

24.1.5 Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragao;

24.1.6 Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo de
Colaboracao;

24.1.7 Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

24.1.8 Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

24.1.9 Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

24.1.10 Realizar despesas com: Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberagdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatorias;

24.1.11 Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caréater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal;

24.1.12 Pagamento de pessoal contratado pela organizagéo da sociedade civil que néo atendam as exigéncias do
art. 46 da Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n® 13.204/2015;

24.1.13 Obras que caracterizem a ampliacéo de area construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas;

24.1.14 Pagamento de despesa bancéria.

25. DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO

25.1 Homologado o presente processo, 0 Municipio convocara a Proponente para assinar o Termo de Colaboragédo
em até 05 (cinco) dias da comunicagéo, sob pena de decair ao direito a contratagao, sem prejuizo das sanc¢oes
previstas na Lei n° 13.019/2014 e alterages feitas pela Lei n® 13.204/2015.

25.2 A recusa injustificada da Proponente em assinar o Termo de Colaboragéo, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza o descumprimento total da obrigacao
assumida, sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.
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26. DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

26.1 O Termo de Colaboragao podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, de comum acordo
entre as partes, desde que néo seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta devidamente formalizada
e justificada.

26.2 A vigéncia do Termo de Colaboragao podera ser alterada mediante solicitagdo da organiza¢do da sociedade
civil, devidamente formalizada e justificada de acordo com da Lei federal 13.019/2014 e alteracdes feitas pela Lei n°
13.204/2015, a ser apresentada a administragéo publica com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do prazo
inicialmente previsto.

26.3 A prorrogagéo de oficio da vigéncia do termo de Colaboragéo deve ser feita pela administragéo publica quando
ela der causa a atraso na liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

26.4 O plano de trabalho da parceria poderé ser revisto para alteragao de valores ou de metas, mediante termo aditivo
ao plano de trabalho original.

26.5 Somente podera ser realizada qualquer alteragdo, caso haja pareceres favoraveis da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao, designada pela Portaria n® 209/2021, do Gestor, do Controle Interno, porem ficando
vedada a alteragéo total do objeto.

26.6 A manifestacdo dos setores técnicos para aprovagdo das alteragdes deverd ser encaminhada para analise
juridica, previamente a deliberagdo da autoridade competente.

27. DARESCISAO E DA DENUNCIA

27.1 O Termo de Colaboragao podera ser denunciado a qualquer tempo, devendo, no prazo minimo de 60 dias de
antecedéncia, ser publicada a intencdo de rescisao, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes
decorrentes do tempo de vigéncia.

27.2 Constitui motivo para rescisdo do Termo o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas,
particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho
ou a falta de apresentagdo das prestacdes de contas parciais nos prazo estabelecidos, e ainda a falsidade ou
incorre¢do de informagao em qualquer documento apresentado.

27.3 Na desisténcia ou denuncia imotivada, a Organizagéo da sociedade civil estara obrigada ao ressarcimento dos
prejuizos comprovadamente experimentados, se houve dolo ou mé fé.

28. DO GESTOR

28.1 Compete a Concedente realizar procedimentos de fiscalizagao das parcerias celebradas, inclusive por meio de
visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do cumprimento do objeto, na forma da Lei 13.019/14 e
alteragdes feitas pela Lei n® 13.204/2015 e do Plano de Trabalho aprovado

28.2 A Administragéo indica como gestor da parceria o0 Departamento Municipal de Assisténcia Social, na pessoa
de Bruna Simionato paulek, dentro dos padrdes determinados pela legislagdo, a qual seré responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do Termo de Colaborag&o, procedendo ao registro das ocorréncias e
adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

28.3 Entre suas atribui¢des esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente
no art. 73 da Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015, que trata das San¢des Administrativas para
0 caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

28.4 O gestor da parceria emitird relatorio técnico de monitoramento e avaliagédo da parceria, e 0 submetera a
Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo designada, para proceder a homologagao.

28.5 As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adogéo das medidas convenientes.

29. DO FISCAL

29.1 Compete a Concedente realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas, inclusive por meio de
visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagbes do cumprimento do objeto, na forma da Lei 13.019/14 e
alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015 e do Plano de Trabalho aprovado.

29.2. A administragdo indica como fiscal do contrato a Servidora Municipal Adriane Farias Stramari, lotadana
Secretaria de Assisténcia Social.

29.3 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverd@o ser solicitadas a autoridade
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superior, em tempo habil, para a adogéo das medidas convenientes.

30. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

30.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organiza¢do da sociedade civil parceira, as san¢bes
previstas no artigo 73 da Lei Federal 13.019/14 e alteragdes feitas pela Lei n® 13.204/2015:

30.1.1 Adverténcia;

30.1.2 Suspensdo temporaria de participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administragéo publica sancionadora, por prazo n&o superior
a 02 (dois) anos.

30.1.3 Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgéos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo
ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s
decorrido o prazo da san¢&o aplicada com base no inciso anterior.

30.1.4 Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagéo da prestagao de contas, a aplicacéo de
penalidades decorrente de infracéo relacionada a execucao da parceria. A prescricao sera interrompida com a edigéo
de ato administrativo voltado a apuragao da infrag&o.

31. DAS DISPOSIGOES GERAIS

31.1 O proponente contemplado que estiver inadimplente com a Administragdo Publica Municipal ndo podera receber
0s recursos previstos no presente Edital de Selecéo, sendo desclassificado.

31.2 O proponente contemplado devera utilizar os recursos financeiros recebidos exclusivamente em despesas
pertinentes a execucao do projeto contemplado, conforme plano de aplicacéo.

31.3 A inscrigdo do proponente configura a prévia e integral aceitagdo de todas as condi¢des estabelecidas neste
Edital.

31.4 Na hipétese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos nos Arts. 33e
34 da Lei n° 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdode parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

31.5 Os valores néo utilizados pelas entidades deverdo ser ressarcidos aos cofres Publicos ao término da vigéncia
do Termo de Colaborag&o (Na prestagéo de contas final).

31.6 Seré facultada & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo a decisao sobre a rescisdo quando caracterizada a
prestacdo de ma qualidade, mediante a verificagéo através de Processo Administrativo especifico, com garantia de
representagcdo do contraditério e da produgdo de ampla defesa. Constitui motivo para rescisdo do Termo o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizacdo
dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo em qualquer
documento apresentado.

31.7 Os casos omissos do presente Edital serdo decididos pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social, em
aprovacao pelo CMDI. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia desta dever&o ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢do das medidas convenientes.

31.8 O Departamento Municipal de Assisténcia Social fica reservado o direito de revogar ou anular o presente Edital,
havendo motivos ou justificativas para tais procedimentos devidamente apresentados nos autos do processo de
origem.

31.9 O proponente que ndo apresentar os requisitos e toda a documentagao prevista neste edital, na Lei Federal n°
13.019/14 e alteragdes feitas pela Lei n® 13.204/2015, sera considerado INABILITADO, para concorrer aos beneficios
previstos neste Edital de Chamamento Publico.

31.10 Os proponentes deverdo estar cientes que ndo dependerao exclusivamente dos valores (100%) destinados
pelo Municipio de Maridpolis através do Departamento Municipal de Assisténcia Social.

32. ANEXOS DO EDITAL

32.1 Integra o presente Edital de Chamamento de Selegéo Publica, dele fazendo parte como se transcrita em seu
corpo:

32.1.2 Anexo | - Minuta de Termo de Colaboragéo;
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32.1.3 Anexo Il — Modelo da declaragéo de Idoneidade e Cumprimento do disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da

Constituigdo Federal e Declaragéo de comprometimento de manter as condicdes de habilitagéo e qualificagao durante

a vigéncia do contrato.

32.1.4 Anexo lll - Modelo Declaragao que ndo possui empregados e cargo comissionado no Municipio de Mariépolis.

32.1.5 Anexo IV — Modelo de Declaragéo de que possui Capacidade Fisica e Operacional;

32.1.6 Anexo V —Modelo Declaragéo de inexisténcia de fatos impeditivos conforme Lei 13.019/14 e alterages feitas pela
Lei n® 13.204/2015.

32.1.7 Anexo VI - Modelo Formulario de Identificagdo do Proponente.

32.1.8 Anexo VII - Modelo Plano de Trabalho.

32.1.9 Anexo VIII - Declaragédo contendo nome dos dirigentes e Conselheiros da entidade e periodo de atuagao.

32.1.10 Anexo IX - Declaragdo contendo 0 nome do contador responsavel pela entidade.

32.1.11 Anexo X - Declaracdo contendo o nome do gestor responsavel pelo controle administrativo, financeiro ede

execucao da parceria.

32.1.12 nexo Xl - Declaragéo de que n&o contratara parentes;

32.1.13 Anexo XII - Declarac¢ao de Aplicagao do artigo 51 da Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n® 13.204/2015.

32.1.14 Anexo Xlll - Declaragdo de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Exploragdo de Mao de Obra Infantil e

Adolescente.

Mariopolis, 19 de Setembro de 2022.

Mario Eduardo Lopes Paulek
Prefeito Municipal
Examinei e Aprovo
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TERMO DE COLABORAGAO n° 12022/GP.

TERMO DE COLABORACAO

PARTES: Municipio de Maridpolis, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 76.995.323/0001-
24, com sede e foro na Rua 6, n° 1030, em Maridpolis - PR, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Mario
Eduardo Lopes Paulek, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF n°® 495.843.679-00, portador da CI/RG n° 3.306.983-9
SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Seis, n® 1183, centro, CEP 85.525-000, na cidade de Mariépolis, estado do
Parana, como CONCEDENTE, e de outro lado,, pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob n°com sede na

Rua__, Bairro , ha cidade de -PR,CEP:__em - PR, telefone (46)__,
neste ato, representada pelo Sr.(a)___ portador do RG n° , inscrito no CPF n°
residente e domiciliado na Rua__, n° Bairro CEP___, - PR como

PROPONENTE, tendo certo e ajustado o Termo de Colaborag&o, oriundo do Edital de Chamamento Publico n°® 3/2022,
conforme autorizagao constante do Protocolo n® 816/2022, que independente da sua transcri¢do, integra o presente
termo, que sera regido pelas disposicdes da Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015 e demais
legislagdo pertinente, e nas clausulas e condigbes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
I — O objeto do presente termo sera para fins de firmar parceria com entidade regular, destinada ao acolhimento
institucional de criangas e adolescentes em situagéo de risco.

CLAUSULA SEGUNDA - DO EMBASAMENTO LEGAL

I- Este termo de Colaboragdo reger—se-a pela Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e alteracdes feitas pela
Lei n® 13.204/2015.

Il - Neste aspecto, dispde o artigo 16 da Lei 13.019/14 e alteragbes feitas pela Lei n°® 13.204/2015: “O termo de
colaboracdo deve ser adotado pela administragao publica para consecugéo de planos de trabalho de sua iniciativa,
para celebragdo de parcerias com organizagdes da sociedade civil que envolvam a fransferéncia de recursos
financeiros”.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES E VALORES PREVISTOS

I — O proponente devera abrir uma conta especifica a qual devera ser utilizada exclusivamente para a finalidade do
repasse do valor, conforme o projeto.

Il —Aliberagao dos recursos financeiros seré feita mediante Termo de Colaboragéo entre o Municipio e oproponente.
111 - O recurso financeiro tera o valor total de R ****¥* (rxxxixksd) 010 serd repassado mensalmente de acordo com
a quantidade utilizada.

IV — Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria (art.53 da Lei 13.019/2014 e alteragbes feitas pela Lei n°
13.204/2015).

V - O recurso financeiros sera repassado mensalmente até o quinto dia Util de cada més, em conta especifica da
entidade.

VI - Os recursos depositados nas contas bancarias especificas do termo de colaborag¢ao, enquanto ndo empregados,
na sua finalidade, deveréo ser aplicados.

VII - As entidades atendimento s&o responsaveis pela manutengdo das préprias unidades. Dessa forma, o montante
refere—se a despesas referentes a aquisi¢do de materiais permanentes e custeio, a serem utilizados de acordo com
o plano de trabalho apresentado e selecionado para a execugao do objeto proposto.

VIII - No valor deverao estar previstas as despesas relativas a realizagdo dos projetos contemplados.

IX - Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a quem é vedado
ouso do nome do Departamento de Assisténcia Social ou de qualquer érgao do Municipio de Maridpolis para
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contratacdes de servigos de terceiros ou aquisi¢ao de bens e servicos.

X — Os contemplados somente poderao iniciar as despesas previstas no Projeto Técnico apds o recebimento dos
recursos.

XI — Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou apés o término do Termo de Colaboragdo, cabendo a
organizacao da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

I — O periodo de vigéncia do presente termo de colaboragédo sera por um periodo de 12 (doze) meses contados a
partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado de comum acordo entre as partes, conforme legislagao
vigente (Art. 57 da Lei n° 8.666/93).

11 — A parte que nao se interessar pela prorrogagao contratual devera comunicar a sua intengdo, por escrito, a outra
parte, com antecedéncia minima de sessenta (60) dias.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

32.2 | - As despesas decorrentes deste Chamamento Publico ocorrerdo por conta dos recursos da seguinte Dotagao
Orgamentaria; 09.00 — Departamento de Assisténcia Social — 09.03 — Divisdo do Fundo Municipal de Assiténcia Social
—08.244.0008.2.030.000 — Manutengdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social — 33.50.43 — Subvencdes Sociais —
Fonte (000).

Despesa Descricao da Despesa Departamento Solicitante Valor da Despesa
DEMAIS ENTIDADES DO DIV.DO FUNDO MUN. DE
TERCEIRO SETOR ASSISTENCIA SOCIAL
Fonte Origem / Recurso
Recursos Ordinarios (Livres)

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

I — A prestacao de contas dos referidos repasses sera mensal e devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com descri¢éo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas, conforme previsto na Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes feitas pela
Lei n® 13.204/2015.

Il — A entidade devera prestar contas mensalmente conforme exigéncias do Tribunal de Contas do Estado, no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, localizado no Portal do TCE - PR;

111 - A prestagdo de contas devera ser entregue em envelope lacrado e identificado, com documentagao
comprobatéria de gastos e gerenciamento de recurso, e, sera analisada mediante a apresentagao dos seguintes
documentos:

a) Relatério de execucéo de atividades, contendo especificamente relatdrio sobre a execugéo do objeto do Termo de
Colaboragéo, bem como comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

b) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao;

c) Extrato da execucao fisica e financeira;

d) Demonstragéo de resultados do exercicio;

e) Balango patrimonial;

f) Demonstragdes das origens e das aplicagdes de recursos;

g) Demonstragbes das mutagdes do patriménio social;

h) Notas explicativas de demonstragfes contabeis, caso necessario;

i) Parecer e relatério de auditoria, se for o caso.

IV - A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar—se-a sempre que possivel, em plataforma
eletronica, permitindo a visualizagéo por qualquer interessado.

V — O Setor de Prestagdo de Contas, com apoio dos setores técnicos competentes e com base nos relatorios
produzidos, emitird um parecer técnico para cada prestacdo de contas parcial apresentada e ao menos um relatério
técnico final de monitoramento e avaliag&o, no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a apresentagéo da prestagao de contas,
para apresentar seu parecer final ou indicar diligéncias, assegurando—se a realizagdo de ao menos um relatério
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técnico de monitoramento e avaliagdo do decorrer da parceria.

VI - Caso a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria n® 209/2021, em seu parecer técnico,
indicar diligéncias, a Entidade tera o prazo de 20 (vinte) dias, contados da intimac&o, para responder a diligéncia ou
recorrer a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, sobre o parecer emitido.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

I - Efetuar o repasse dos recursos financeiros, & medida que estes forem liberados;

11 - Examinar os relatérios emitidos, em conformidade com o art. 59 da Lei N° 13.019/2014 e alterages feitas pela Lei

n°® 13.204/2015.

111 - Em conformidade com o §2° do art. 59 da Lei N° 13.019/2014 e alteraces feitas pela Lei n® 13.204/2015 o

monitoramento e avaliagio sera realizada peloCMDI;

IV - Orientar a aplicagéo dos recursos financeiros, quando solicitado;

V — Comunicar prontamente a proponente, qualquer anormalidade na execugao dos servigos.

VI - Aquantidade prevista sera utilizada de acordo com a necessidade do Municipio, ndo sendo obrigatoria a
contratagdo na integra dos servigos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA PROPONENTE

I - O proponente contemplado sera responsavel pela completa execugéo do projeto selecionado, de acordo com o
conteldo apresentado na inscricdo e selecionado pela Comissao Técnica, bem como pelas agbes visando &
mobilizagdo de publico e divulgacdo. Quaisquer alteragdes de formato e contelido deverdo ser solicitadas e
autorizadas antecipadamente pelo Departamento de Assisténcia Social.

I - Na divulgacéo do projeto contemplado é vedada a utilizagéo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

111 - Aplicar os recursos financeiros recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execugdo do objeto do
contemplado.

IV — Manter conta bancéria especifica para movimentagao dos recursos, aplicando-os no mercado financeiro e
anexando extratos bancarios do periodo de execugdo desde o crédito até o encerramento da aplicagao dos recursos.
V - Responsabilizar-se pelo gerenciamento e aplicagdo dos recursos pessoalmente, ou através de seu representante
legal e do tesoureiro, solidariamente, devendo executar o projeto de acordo com o plano de aplicagéo.

VI - Responsabilizar—se pela guarda da documentacao relativa as despesas por ele efetuadas durante a execugéo
doprojeto, pelo prazo de 10 (dez) anos.

VII - Exibir a documentagao solicitada pelo Municipio respeitando os prazos e critérios estipulados, sob pena de
recolher o valor novamente aos cofres da Municipalidade.

VII1 - Responsabilizer-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituicao e ao adimplemento do Termo de Colaboragéo, mantendo as condigdes de habilitagdo
atualizadas, em especial os documentos fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execugao e manter os comprovantes arquivados.

IX — A entidade devera prestar contas mensalmente conforme exigéncias do Tribunal de Contas do Estado, no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, localizado no Portal do TCE - PR.

X - |dentificar o numero deste Termo de Colaboragao no corpo dos documentos da despesa, para anexar a prestagéo
de contas a ser entregue no prazo a CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto.

XI - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais € dos estabelecimentos em que exerga suas
acdestodas as parcerias celebradas com a administragéo publica, demonstrando data de assinatura e identificagéo
do instrumento de parceria e do érgéo da administragdo publica responsavel; nome da organizagao da sociedade civil
e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil RFB; descri¢do do objeto da parceria; valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015); situagao da prestagao de contas da parceria, que devera informar
a data prevista para a sua apresentagéo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo; quando vinculados a execucao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragéo
da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragéo prevista para o respectivo
exercicio.
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X1l — Os valores nao utilizados pelas Entidades deveréo ser ressarcidos aos cofres Publicos ao fim do Termo de
Colaboracao.

X111 = N&o aplicar Taxa de Administragéo ou despesas administrativas como condi¢&o para a execugao do objeto.
XIV - Ressarcir aos cofres plblicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagoes.

XV - Promover a devolugédo aos cofres publicos dos recursos financeiros néo aplicados corretamente conforme o
Plano de Trabalho.

XVI - Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboragdo das metas quantitativas e
atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

XVII - Efetuar aquisi¢des e contratagdes, cumprindo os principios constitucionais (legalidade, impessoalidade e
publicidade), sempre precedidas de cotagao e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da entidade, para
aquisicao de materiais e servigos.

XVIIl - Manter—se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestacdo de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os drgaos da Administracdo Municipal,
Estadual e Federal.

XIX - Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsaveis pela Entidade assim como alteragdes em seu
Estatuto.

XX = Nao praticar desvio de finalidade na aplicagao do recurso, atraso néo justificado no cumprimento das etapas
dos programas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da Administracdo Publica nas contratagbes e
demais atos praticados na execugdo deste Termo de Colaborago e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmente apontadas pela Administragao Publica;

XXI - Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao acompanhamento
do controle da execugao do objeto.

XXIl - Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos e as informages referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da Entidade;

XXIIl - Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho apresentado, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagéo dos trabalhos, ficando proibida a
redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

XXIV - Prestar contas de forma fisica & Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria n°
209/2021, em até 90 (noventa) dias depois do Término do Termo de Colaboracdo, a qual devera ser entregue em
envelope lacrado e identificado, com documentagdo comprobatéria de gastos e gerenciamento do recurso recebido.
XXV - Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos previstos;
XXVI - Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrénicas ou recibo de autbnomo (RPA), com a
devida identificacdo do Termo de Colaboragéo, ficando vedadas informagfes genéricas ou sem especificagdes dos
servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos
praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

XXVII - Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a quem é vedado
o0 uso do nome da Secretaria de Assisténcia Social ou de qualquer érgao do Municipio de Mariépolis para contratagdes
de servigos de terceiros ou aquisicao de bens e servigos.

XXVIII - Caso a entidade regular adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragéo da parceria, 0 bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingao.

XXIX - Acolhimento provisério e excepcional para criangas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e
adolescentes com deficiéncia, sob medida de prote¢édo (Art. 98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente) e em
situagao de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua fungdo de cuidado e protegdo. Funcionamentos: Ininterrupto, 24 horas diérias. Equipe de referéncia
minima necessaria para o servigo: Conforme a NOB-RH/SUAS. Distribuicdo do Servigo: No &mbito regional do
Sudoeste do Parana. Trabalho Social Essencial e descrigdo do Servigo: O servigo a ser executado, sera de forma
direta pela entidade regular a ser contratada, e devera estar de acordo com as normativas da infancia e adolescéncia,
como a Tipificagéo dos Servigos Socioassistenciais, Estatuto da Crianga e do Adolescente, entre outras normas a fins,
a partir do desenvolvimento de agbes planejadas e previstas em PLANO DE TRABALHO que visem a garantia de
direitos e a protecéo integral. O Acolhimento sera de forma provisério e excepcional para criangas e adolescentes de
ambos 0s sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto da
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Crianga e do Adolescente) e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fun¢éo de cuidado e prote¢do. As unidades ndo devem distanciar-
se excessivamente, do ponto de vista geografico e sdcio-econdmico, da comunidade de origem das criangas e
adolescentes atendidos e assim optaremos neste processo, em credenciar o servigo no territério regional. Grupos de
criangas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos, primos etc. — deverdo ser atendidos na mesma
unidade. O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a familia de origem (nuclear ou extensa) ou
colocacdo em familia substituta. Devera ser executado seguindo a Tipificagdo Nacional com agbes de:
Acolhida/Recepgao; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na
sua fungdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com
resolutividade; construgdo de plano individual efou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos;
acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contra-referéncia; elaboragao de
relatérios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagnéstico socioecondmico; Informagao, comunicagéo e defesa
de direitos; orientagdo para acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e de organizagdo da vida
cotidiana; insergao em projetos/programas de capacitagdo e preparacéo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar,
grupal e social; mobilizagao, identificagdo da familia extensa ou ampliada; mobilizagéo para o exercicio da cidadania;
articulagéo da rede de servigos socioassistenciais; articulacdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais e
de defesa de direitos; articulagao interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
monitoramento e avaliagdo do servigo; organizagdo de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre
organizagbes governamentais e nao governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos. A execucao do
servico prestado pela Instituicio, devera ser realizado em conjunto com a Equipe de Prote¢do Social Especial do
nosso Municipio, favorecendo a integracdo dos servigos viabilizando o acompanhamento integral. Da forma de
acesso: Por determinagdo do Poder Judiciario e por requisi¢do do Conselho Tutelar. Nesse caso, a autoridade
competente devera ser comunicada, conforme previsto no Artigo 93 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.Impacto
social esperado: Redugao das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia; Redugéo
da presenga de pessoas em situagcdo de rua e de abandono; Individuos e familias protegidas; Construgao da
autonomia; Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a oportunidades; Rompimento do ciclo da
violéncia doméstica e familiar. Formas de Avaliagéo para Alcance dos Resultados:

- Analise das agdes do Plano de Trabalho;

- Reunides para avaliagdo da equipe;

- Acompanhamento da rede nas situagdes mais vulneraveis encaminhadas;

CLAUSULA NONA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

I — A contratagdo de empregados para a execugéo do objeto, quando pagos com recursos desta parceria, devera
obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da publicidade, mediante a realizacdo de processo seletivo
simplificado de provas e ou provas e titulos se a natureza do cargo exigir.

I1 — N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre 0 Municipio e
0 pessoal que a Entidade utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

I - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa
bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela administragéo publica.

Il - Os rendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condi¢des de prestagéo de contas exigidas para os recursos transferidos.

111 — Por ocasiéo da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

IV - Toda movimentag&o de recursos no &mbito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita
a identificagao do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.

V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores
e prestadores de servigos.

VI - A Entidade devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nio utilizados, caso
nao efetue a boa execugéo dos recursos.
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VII - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagéo de contas inabilitara a entidade a participar de novas parcerias,
acordos ou ajustes com a Administracdo Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

I — A Proponente compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecugao do objeto;

b) falta de apresentacéo de prestacdo de contas, no prazo exigido.

11 - Utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em carater de
emergéncia.

111 - Compromete—se, ainda a Proponente, a recolher a conta da Concedente o valor correspondente a rendimentos
de aplicagéo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagéo do recurso e sua utilizagao,
quando ndo comprovar 0 seu emprego na consecuc¢ao do objeto, ainda que nao tenha feito aplicagéo.

IV - A restituigdo do valor ndo exime a Proponente em cumprir todas as sangfes e penalidades previstas no Termo
de Colaboragao e na legislag&o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PROIBIGOES

I - Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuico dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou n&o;

b) Deixar de aplicar nas atividades—fim, ao menos 80% de sua receita total;

¢) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracg&o;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragéo;

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo de Colaboragao;
g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou corregdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberagdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatérias;

k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientagéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal;

1) Pagamento de pessoal contratado pela organiza¢éo da sociedade civil que néo atendam as exigéncias do art. 46
da Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015;

m) Obras que caracterizem a ampliagao de area construida ou a instalacdo de novas estruturas fisicas;

n) Pagamento de despesa bancéria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DECOLABORAGAO

I — O Termo de Colaborag&o podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, de comum acordo

entre as partes, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta devidamente formalizada

e justificada.

11 — A vigéncia do Termo de Colaboragéo podera ser alterada mediante solicitagéo da organizagéo da sociedade civil,

devidamente formalizada e justificada de acordo com da Lei federal 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n®

13.204/2015, a ser apresentada a administragdo publica com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do

prazoinicialmente previsto.

111 — A prorrogac&o de oficio da vigéncia do termo de Colaboragéo deve ser feita pela administragdo publica quando

ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

IV - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo

aditivo ao plano de trabalho original.

V - Somente poderd ser realizada qualquer alteragdo, caso haja pareceres favoraveis da Comisséo
deMonitoramento e Avaliagdo, do Gestor, do Controle Interno, porem ficando vedada a alteragéo total do

objeto.
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VI - A manifestacdo dos setores técnicos para aprovacdo das alteragdes devera ser encaminhada para anélise
juridica, previamente a deliberacdo da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

I - O Termo de Colaboragéo poderéa ser denunciado a qualquer tempo, desde que a inten¢éo seja comunicada com
a antecedéncia minima de 60 dias, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes decorrentes do
tempo de vigéncia.

11 - Constitui motivo para rescisdo do presente Termo o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas,
particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho
ou a falta de apresentagéo das prestacdes de contas parciais nos prazo estabelecidos, e ainda a falsidade ou
incorre¢do de informagao em qualquer documento apresentado.

111 - Na desisténcia ou dendncia imotivada, a Organizacdo da sociedade civil estara obrigada ao ressarcimento dos
prejuizos compradamente experimentados, se houve dolo ou ma fé.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO GESTOR

I — Compete ao Concedente realizar procedimentos de fiscalizag8o das parcerias celebradas, inclusive por meio de
visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagbes do cumprimento do objeto, na forma da Lei 13.019/14 e
alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015 e do Plano de Trabalho aprovado

I1 = A Administragdo indica como gestor da parceria 0 Departamento de Assisténcia Social, na pessoa de Bruna
Simionato Paulek, dentro dos padrdes determinados pela legislacao, a qual seré responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagdo da execugdo do Termo de Colaboragdo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as
providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

111 - Entre suas atribuicdes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente
no art. 73 da Lei 13.019/2014 e alteracdes feitas pela Lei n° 13.204/2015, que trata das Sancdes Administrativas para
o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

IV - O gestor da parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, € 0 submetera a
Comisséo de Monitoramento e Avaliagao designada, para proceder a homologacéo.

V - As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adogéo das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FISCAL

I - Compete a Concedente realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas, inclusive por meio de
visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do cumprimento do objeto, na forma da Lei 13.019/14 e
alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015 e do Plano de Trabalho aprovado.

Il - A administracdo indica como fiscal da parceria a Servidora Municipal Adriane Farias Stramari , lotadano
Departamento de Assisténcia Social.

111 - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adogéo das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

| - Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a Administragéo
podera garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira, as sangdes previstas no artigo 73
da Lei Federal 13.019/14 e alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades da esfera de governo da Administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a 02
(dois) anos.

¢) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos
ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢&o ou até que
seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sangéo aplicada com base no inciso anterior.

d) Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagao da prestacéo de contas, a aplicagéo de
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penalidades decorrente de infragdo relacionada a execucao da parceria. A prescrigdo sera interrompida com a edigao
de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

;R,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

I - Fica eleito o foro da Comarca de Clevelandia-PR, para dirimir questfes relativas ao presente Termo de
Colaboragao, com a expressa e formal rentincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, primeiramente, sera feita prévia tentativa de solugdo administrativa para dirimir eventuais
questdes relativas ao presente Termo de Colaboragao.

111 - Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢des do Termo
de Colaboracao, firmam-no em 03 (irés) vias de igual teor e forma.

Mariopolis, __de de 2022.

Municipio de Mariopolis — Concedente
Mario Eduardo Lopes Paulek — Prefeito

- Proponente
- Representante Legal

TESTEMUNHAS

CPF/MF N°

CPFIMF N°
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ANEXO 11
DECLARACAO DE IDONEIDADE E CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7°
DA CONSTITUIGAO FEDERAL E DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n°® 3/2022

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com enderego na Rua

, n° , CEP: na cidade de Estado do , telefone

() por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA

expressamente que:

I — Nao foi declarada inidénea por nenhum érgéo publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar
com o poder publico.

11 — Para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho,
salvo na condic&o de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina o inciso V do
art. 27 da Lei n°® 8.666/93, acrescida pela Lei n® 9.854/99.

111 — Compromete-se a manter durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagéo.

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO 11
MODELO DECLARACAO INEXISTENCIA DE EMPREGADOS E CARGO COMISSIONADO NO
MUNICIPIO DE MARIOPOLIS

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n°® 3/2022

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endere¢go na Rua

, n° , CEP: na cidade de Estado do , telefone

) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA

expressamente sob as penas da Lei, que néo existe em seu quadro de diretores, responsaveis técnicos, consultivo,
deliberativo ou administrativo, funcionario, empregado ou ocupante de cargo comissionado no Municipio de
Maridpolis.

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal




MUNICIPIO, DE

MARIOPOLIS

ANEXO IV
MODELO DECLARAGAO CAPACIDADE FiSICA E OPERACIONAL

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n° 3/2022

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua

, n° , CEP: na cidade de Estado do , telefone

() - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA

expressamente que possui instalagdes adequadas, condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades prevista nesta Chamada Publica, conforme Plano de Trabalho apresentado.

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V
MODELO DECLARAGAO INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS LEI 13.019/14

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n°® 3/2022

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua

., n° , CEP: na cidade de Estado do , telefone

) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA para os

devidos fins, sob as penas da lei que néo ha impedimento para celebrar parceria, conforme previsto no art. 39 da lei
Federal n® 13.019/14 e alteragdes feitas pela Lei n° 13.204/2015.

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal



MUNIC[PIO’DE

MARIOPOLIS

~ ANEXOVI
MODELO FORMULARIO DE IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n° 3/2022

Importante: Este formulario devera ser protocolado diretamente na Prefeitura de Maridpolis, na Diviséo de Licitagbes,
que esta localizada na Rua Seis, 1030, Centro. Junto com este formulario deverdo ser entregues o(s) Projeto(s),
conforme solicitado no Edital, sendo o mesmo anexado ao Envelope n° 01, Projeto, o qual devera ser protocolado
devidamente lacrado.

1. O projeto proposto pelo proponente possui convénio vigente com a Prefeitura de Maridpolis e ou outros érgaos
publicos:

() Sim () N&do. Em caso afirmativo, informe: Qual:

O nimero do convénio: A situag&o do referido convénio:

Nome da Organizagao:

CNPJ: Endereco:

NUmero: Complemento: Bairro:

CEP: UF: Cidade:

DDD / Telefone:  [DDD/ Fax: E-mail: Enderego na Internet:

Nome do Representante Legal (Pessoa nomeada através de Ata de Elei¢ao, responsavel por representar a
organizagao legalmente):

CPF: RG: Orgéo Expedidor:  |UF do Org&o:
Cargo:

Endereco: NUmero: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E-mail:

Nome do Responsavel Técnico (Pessoa autorizada pelo Representante Legal a tratar de assuntos referentes ao
projeto):

CPF: RG: Orgao Expedidor:  |[UF do Orgéo:
Cargo:

Endereco: NUmero: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E-mail:




MUNIC[PIO'DE

* MARIOPOLIS

ANEXO VII
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n°® 3/2022

PLANO DE TRABALHO
Importante: Esse formulario devera ser entregue em envelope lacrado,envelope 01, quando da abertura doprocesso
de inscrigdo, junto a Prefeitura de Maridpolis, a qual esta localizada na Rua Seis, 1030, Centro.

MODELO PLANO DE TRABALHO

1.0 IDENTIFICAQAO DA ENTIDADE REGULAR
1.1 Dados cadastrais

Nome:

Endereco:

CEP:

Telefone:

E-mail:

CNPJ:

2.0 REPRESENTANTE LEGAL DA

Nome:

CPF:

RG:

Cargo/Funcéo:

E-mail:

3.0 REPRESENTANTE TECNICO DO SERVIGO/PROJETO

Nome:

CPF:

RG:

Cargo/Funcéo:

E-mail:

Formagao:

Registro Profissional:

Telefone:

4.0 APRESENTAGAO E HISTORICO

5.0 OBJETO DA COLABORAGAO

(De acordo com o termo de referéncia)
6.0 PUBLICO ALVO

(De acordo com o termo de referéncia)

7.0 DIAGNOSTICO E JUSTIFICATIVA

(Diagnostico da situagao que enseja a execugéo do objeto do termo de colaboragéo e justificativa para realizagéo das agdes
previstas no plano de trabalho, evidenciando o nexo causal entre 0s objetivos e metas estabelecidos e os resultados
esperados e situagdes a serem enfrentadas, de acordo com o termo de referéncia para elaboragéo do Plano de Trabalho).
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8.0 PRAZO PARA EXECUCAO

(Conforme termo de referéncia)
9.0 OBJETIVO

(De acordo com o termo de referéncia)

10.0METAS DE ATENDIMENTO
11.0RESULTADO ESPERADO

12.0DESCRIGAO DOS SERVIGOS

(Descricao pormenorizada dos servigos que devem ser executados para cumprimento do objeto do termo de colaboragao,
com as metas claras do que sera executado de acordo com o termo de referéncia).

13.0METODOLOGIA
(de acordo com o termo de referéncia e a execugéo)
14.0RECURSOS HUMANOS
(Recursos Humanos envolvidos de acordo com a NOB/RH).
15.0FORMA DE ACESSO DOS USUARIOS

(de acordo com o Termo de Referéncia)

16.0INDICADORES

(conforme termo de referéncia)

17.0MONITORAMENTO E AVALIAGAO

(Monitoramento dos resultados alcangados através dos indicadores previstos no Termo de Referéncia)

18.0PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

Local e Data, ......cccooeevevevvcrircircrnee,
Assinatura do Responsavel legal



g‘/ MUNICIPIO, DE

MARIOPOLIS

ANEXO VIII
DECLARACAO CONTENDO NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA ENTIDADE E
PERIODO DE ATUACAO

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n°® 3/2022

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua
, n° , CEP: na cidade de Estado do , telefone
() - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA que os
dirigentes e conselheiros/membros da referida entidade, cujo periodo de atuagéo ¢ de / / a /
|, sao:
Presidente/Gestor: , CPF n°
Vice Presidente: , CPF n°
Secretéario: , CPF n°
Outros: , CPF n°

Alterar caso ncessario, de acordo com a realidade de cada entidade regular

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IX
DECLARAGAO CONTENDO O NOME DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n°® 3/2022

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua

, n° , CEP: na cidade de Estado do , telefone

) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA para os
devidos fins, sob as penas da lei que (nome do contador), CPF n° CRC n° é

contador responsavel pela referida entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional de
Contabilidade.

Por ser Expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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MARIOPOLIS

ANEXO X
DECLARACAO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSAVEL PELO CONTROLE
ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUGAO DA PARCERIA

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n°® 3/2022

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua

., n° , CEP: na cidade de Estado do , telefone

) por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA para os
devidos fins, que NOMEIA o (a) Sr. (a) portador(a) do CPF , como Gestor(a) na

entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execugéo da parceria celebrada com o Municipio de Mariopolis.
Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei federal n° 13.019/2014 e alteracdes
feitas pela Lei n® 13.204/2015.

Por ser Expressao da verdade, firmo a presente Declaragdo

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal



MUNICIPIO, DE

MARIOPOLIS

ANEXO XI
DECLARACAO DE QUE NAO SE CONTRATARA PARENTES

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n°® 3/2022

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua

, n° , CEP: na cidade de Estado do , telefone

) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA para os

devidos fins, sob as penas da lei, ndo haver contratagdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de
dirigentes vinculados a este objeto, bem como membros do Poder Publico concedente.

Por ser Expressao da verdade, firmo a presente Declara¢éo

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO XIl1
DECLARAGCAO DE APLICACAO DO ARTIGO 51 DA LEI 13.19/2014

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n° 3/2022

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua

, n° , CEP: na cidade de Estado do , telefone

() - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA para os

devidos fins, sob as penas da lei, que nos comprometemos em aplicar os recursos repassados de acordo com o art.
51da Lei 13.019/2014 e alteragdes feitas pela Lei n® 13.204/2015, bem como prestar contas na forma dos art. 63 a 68
da mesma Lei.

Por ser Expressao da verdade, firmo a presente Declaragao.

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO XI11
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO E EXPLORAGAO DE MAO DE
OBRA INFANTIL E ADOLESCENTE

Ao
Municipio de Mariépolis — PR.
Chamamento Publico n°® 3/2022

, inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu
representante legal Senhor , portador da Cédula de Identidade n° ,
expedida pelo , inscrito no CPF sob o n° , DECLARA para os

devidos fins, sob as penas da lei, que esta instituicdo ndo pratica ou aceita a exploragdo de trabalho escravo ou
degradante, a exploragdo sexual de menores e a exploragdo de mao de obra infantil e adolescente.

Por ser Expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo.

de de 2022.

Assinatura do Representante Legal




